Stadt Braunschweig 21-16823-01

Der Oberburgermeister Stellungnahme
offentlich

Betreff:
Arbeitskreise und Runde Tische: Wo sind Politik und Verwaltung

eingebunden?

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat | 05.10.2021
01 Fachbereich Zentrale Steuerung

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 05.10.2021 o]

Sachverhalt:

Die Beantwortung der Anfrage 21-16823 der FDP-Fraktion vom 30. August 2021 kann den
beigefligten Anlagen — sortiert nach Dezernaten — entnommen werden. Doppelungen sind
moglich, sofern mehrere Dezernate in einem Arbeitskreis etc. vertreten sind. Auf die

Mandate des Oberblrgermeisters wird nicht separat eingegangen, da diese Informationen
durch verschiedene Veroffentlichungen als bekannt vorausgesetzt werden.

Markurth

Anlage/n:

- Ubersichten Dezernate | bis VI




Dezernat |

Referat 0120:

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Runder Tisch

Runder Tisch
»-Wohnungs- und
Baulandentwicklung’

Austausch tber

wichtige
wohnungsmarktpolitisch
e Parameter wie z.B.
Wohnungsbestand und -
struktur,
Leerstandsquoten/Leerst
ands-dauer,
Neubauplanungen,
Anteil altersgerechter
Wohnungen u.a.m.

Mitwirkungsbereite
Wohnungsunternehmen,
Dez. llI/FB 61, Dez V/IFB
50, 20.2, Ref. 0120

nein

Dialog

Biindnis fur Wohnen

Sicherung und
Schaffung
ausreichenden
bezahlbaren
Wohnraums; Erérterung
der Elemente des
Handlungskonzepts
Wohnen und deren
Wirksamkeit

Wohnungswirtschaft,
Ratsfraktionen, Dez. IlI/
FB 61, Dez. V/ FB 20,
20.2, Ref. 0120

ja




Steuerung der Einzel-

Aktualisierung Zentren-

TOB: IHK, EHV, AAI, Dez.

Dialog handelsentwicklung konzept Einzelhandel I/ FB 61, 61.3, Ref. 0120 nein
Begleitausschuss (in EFRE-ESE-Multifonds- Begleitgremium zur alle n_ds. Ministerien, ca.
. . Umsetzung der EU- 20 Wirtschafts- und .
Stellvertretung fur den  |Begleitausschuss i . nein
) Strukturfondsférderung |Sozialpartner (IHK, HWK,
NST) Niedersachsen .
in Niedersachsen DGB, etc.)
Austausch der
AK der EU- und Fordermittelreferenten
Fordermittelreferenten  |in deutschen Stadten DST, EU- und
Arbeitskreis des RGRE (Rat der und Landkreisen mit Fordermittelansprechpartn nein
Gemeinden und dem DST uber er aus deutschen Stadten
Regionen Europas) — Forderprogramme und |und Landkreisen
Deutsche Sektion fordertechnische
Abwicklung
Austausch der mit
Férderakquise und - KGST,
KGST-Forum abwicklung betrauten Fordermittelansprechpartn :
KGST-Forum N . N nein
Foérdermanagement Ansprechpartner*innen |er aus deutschen Stadten
in Stadten und und Landkreisen
Landkreisen
aktuellen Themen des Stadtverwaltung (OB,
RGB werden regel-
- o 0120.11) +
RGB - Briefing der malig vor der
. Verbandsversammlungs- |.
Briefing Verbandsversammlungs |Verbandsversammlung o ja
o ) mitglieder des
-mitglieder des RRGB aus Sicht .
Regionalverband
der Verwaltung
Grol3raum BS
besprochen
Weiterentwicklung der |Stadtverwaltung, Politik,
Dialog Innenstadt-Dialog Braunschweiger Wirtschafts- und ja

Innenstadt

Sozialpartner




Kulturentwicklungs-

Reflektion des
Fortschritts des

Stadtverwaltung, Politik,

endet mit Vorlage

Beirat : Interessensvertreter ja Kulturpolitischer
prozess Kulturentwicklungs- o e
kultureller Institutionen Leitlinien
prozesses
Referat 0150:
1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.
, Beteiligte Institutionen,

Art: ; . .

Gruppierungen, etc. Fraktionen Beendigung

(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

(keine detaillierte
Personennennung)

eingebunden (ja/nein?)

(wenn geregelt)

Austausch und
Kooperation rund um
das Thema
Vereinbarkeit Familie

Familienbtiro der TU
Koord.-Stelle Frau und
Beruf

Haus der Familie
Bindnis fir Familie

Netzwerk Netzwerk Familie und Beruf, Kinderschutzbund nein
Kinderbetreuung und Beratungsstellen
Familien in Frihe Hilfen
Braunschweig Klinikum
Mdutterzentrum etc.
Aktionen und Projekte  |Beratungsstellen
Arbeitskreis Arbeitskreis gegen u.a. zum _25. November, Frauenhau_s nein
Gewalt an Frauen Sensibilisierung und Gesundheitsamt
Aufklarung Solwodi etc.




Runder Tisch Hausliche

Austausch und
Kooperation zum
Thema Hausliche

Kinderschutzbund
Jugendamt
Staatsanwaltschaft
Familienanwaltinnen

Runder Tisch Gewalt Gewalt, Entwicklung Beratungsstellen etc. nein
gemeinsamer Projekte [StoP — Stadtteile ohne
(z.B. Rosenstral3e) Partnergewalt
Polizei
Entwicklung von ExrBo fur Migrationsfragen
. . Arbeitskreis Gefliichtete [MaRnahmen zur .
Arbeitskreis N Beratungsstellen nein
Frauen Unterstutzung N
iy Wohlfahrtverbénde
geflichteter Frauen .
Vereine etc.
Polizei
Konzepterstellung fur Jobcenter
eine Beratungsstelle, Ordnungsamt
Runder Tisch Runder Tisch Sexarbeit |Kooperation zur Gesundheitsamt nein
Unterstltzung Ehrenamtliche
Prostituierter Solwodi

Phonix etc.




Zusammenstellung

Gewerkschaften

cines Kirchen
Arbeitskreis 8.Marz-Biindnis Veranstaltungsprogram Berat_ungsstellen Vertre_zterlnnen der
. Parteien Parteien
ms zum Internationalen .
Vereine
Frauentag .
Einzelpersonen etc.
Aktionen und Austausch |Fachfrauen aus dem
: : Planerinnen zum Thema Bereich Verkehrs- und .
Arbeitskreis : . . nein
Braunschweig gendersensible Stadtplanung, sowie
Stadtplanung Architektur
Gleichstellungsbeauftragte
_ Austausch und Jobcenter, Arbeitsagentur,
Regionales o Koop.-Stellen Frau und
N Koordination zur . .
Netzwerk Frauennetzwerk Stdost- .. = . Beruf aus der Region nein
niedersachsen Situation von Frauen
auf dem Arbeitsmarkt
Netzwerk FrauenOrte V\_/urd!gung der_ Landesfrguenrat_, .
Netzwerk . historischen Leistung Vertreterinnen einzelner nein
Niedersachsen .
von Frauen Kreise und Kommunen
Koordination der .
Arbeitsgemeinschaft LAG Gleichstellungsarbeit in (_3IelghstelIungsbeauftragte nein
) in Niedersachsen
Niedersachsen
Bundesweite .
Arbeitsgemeinschaft BAG Koordination der Gleichstellungsbeautftragte nein

Gleichstellungsarbeit

aus Deutschland

Runder Tisch zur
Versorgung rund um die
Geburt




2. Aufsichtsrate und vergleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Jobcenter

Beirat

Deutscher Stadtetag

Ausschuss fir Frauen-
und
Gleichstellungsangelege
nheiten




Dezernat Il

Fachbereich 10:

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Stadt Braunschweig,

Verbandsausschuss Abwasserverband Abwasser Wasserverband Gifhorn, Ja
Vorstand Braunschweig 22 Mitglieder aus
Landwirtschaft
Vorstand . ’ Familienberatung Landkreis Gifhorn, ca. 50 |Ja
und junge Menschen
Personen
e.V.
Braunschweig, Salzgitter,
L Braunschweigische Wolfsburg, LK
Mitgliederversammlung Landschaft e V. Landschaftsverband Wolfenbiittel, LK Ja
Helmstedt, LK Peine
Vorstand Judelstiftung Wohlfahrt Stadt Braunschweig Ja
Kommission zum
Schutz gegen Fluglarm
und gegen
Kommission Luftverunreinigungen Flughafenbetrieb Stadt Braunschweig Ja

durch Luftfahrzeuge fur
den Flughafen
Braunschweig-
Wolfsburg




Verwaltungsvereinbarun

Stadt Braunschweig,

Beirat g Naturpark EIm- Naturpark LK Wolfenbduttel, Ja
Lappwald LK Helmstedt
Verbandsversammlung |Wasserverband Wasserwirtschaft Stadt Braunschweig, Ja
Vorstand "Mittlere Oker" Stadt Wolfenbdittel
Stadt Braunschweig,
Stadt Wolfsburg,
Gemeinde Lehre,
Verbandsversammlung |Wasserverband . Gemeinde _Cremll_ngen,
Wasserwirtschaft Samtgemeinde Sickte, Ja
Vorstand Weddel-Lehre .
Samtgemeinde Nord-Elm,
Stadt Konigslutter am EIm,
WYV Gifhorn,
WV EIm
Vorstand Woltag-Stiftung Graberpflege, Wohlfahrt |Stadt Braunschweig Ja
Regionalverband Braunschweig, Peine,
g Verkehrsplanung, Gifhorn, Salzgitter, Goslar,
Verbandsversammlung |Grof3raum . N Ja
, Regionalplanung Wolfenbittel, Helmstedt,
Braunschweig
Wolfsburg
Mitgliederversammlung [Forschungsflughafen Flughafenbetrieb Stadt Braunschweig Ja
Arbeitsgespréach
Verwaltung — IT-
Arbeitsgespréach politische Digitalisierung Stadt Braunschweig Ja

Sprecherlnnen der
Fraktionen




2. Aufsichtsrate und vergleichbare Gremien

Gesellschaft,

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,

Beendigung (wenn

Institution Fraktionen) geregelt)
10 Mitglieder, 6 vom Land
Niedersachsen, 4 von

Staatstheater . Stadt Braunschweig, von

Braunschweig Verwaltungsausschuss |Staatstheaterbetrieb den Fraktionen: SPD.

CDU, B90/Grune, AfD +
jeweils 1 Vertretung

Fachbereich 32:

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Praventionsrat Polizei,
Arbeitskreis . Pravention Staatsanwaltschaft, Nein Nein
Braunschweig .
Sozialverwaltung
Umsetzung des
I . |Nationalen Konzepts BTSV, Polizei, Justiz, .
Arbeitskreis Ortlicher Ausschuss flr Sport und Sicherheit, Stadtverwaltung, Nein Nein, dauerhafte

Sport und Sicherheit

Netzwerkbildung,
Pravention

stadtische Gesellschaften

Aufgabe




Koordinierung von
Sozialarbeit und

Federfihrung FB 50,

Arbeitskreis Arbeitskreis Streetwork [Ordnungsbehdrden Polizei, Streetworker, Nein Nein
insbesondere im Diakonie, FB 51, FB 32
Bereich Bohlweg
MS, MW, MI, Polizei,
Finanzverwaltung,
. : Umsetzung des :
. Begleitgremium . Kommunale Spitzen- . .
Gremium Prostituiertenschutzgese N Nein Nein
ProstSchG verbande, Beratungs-
tzes -
stellen, Berufsverbande,
ausgewahlte Kommunen
Verbesserung der Federfiihrung Ref.0150,
Situation der Beratungsstellen, Polizei
Runder Tisch Sexarbeit Sexarbeitenden, g " " [Nein Nein
o ) FB 50, Gesundheitsamt,
Einrichtung einer
FB 32
Beratungsstelle
Gliicksspiel, Lukas Werk,
Spielerschutz; Gesundheitsamt, FB 51,
. : Uberwiegend bezogen |Ratsmitglieder, AWO, :
Runder Tisch Spielerschutz auf Gefahrdung durch DROBS, Selbsthilfe- Ja Nein
Geldspielgerate in gruppen, Spieler und
Spielhallen Angehdrige
Verfolgung und
g?gr?ﬁ:gs\ﬁgri keiten in |\ edersachsische
Arbeitskreis AK VerkehrsOwi... 9 9 Buf3geldbehdrden, Nein Kein Ende vorgesehen

Niedersachsen,
moglichst einheitliche
Verfahrensweisen

Nds. Innenministerium




Pilotprojekte
» 1 eildigitalisierung der
Fahrzeug-zulassung®

Erarbeitung einer
digitalen

FB 32 (Abt. 32.3),
BMVI, Nds. MWAVD,
KBA, IT-Entwicklungs-
unternehmen,

Sobald digitale Losung
erarbeitet und

Arbeitskreis und ,iKfz Stufe 4 — Zulassungsmaoglichkeit . Nein )
o . o Fachverfahrensanbieter, gesetzliche Grundlage
Einrichtung einer fur juristische Personen . .
, Volkswagen Financial geschaffen wurde
GroRRkundenschnitt- und Grof3kunden .
stelle beim KBA Services AG, Mercedes-
Benz Bank AG
: : Vertreter anderer
. . Arbeitskreis Melde- und |Aktuelle Fragen des . :
Arbeitskreis N - Kommunalverwaltungen, [Nein Nicht geregelt
Burgeramter Melde- und Passrechts ;
Deutscher Stadtetag
Vertreter anderer
: . Arbeitskreis Aktuelle Fragen des niedersachsischer . .
Arbeitskreis Auslanderrecht Auslanderrechts Auslanderbehdrden, Nds. Nein Nicht regelt
Stadtetag
StrAuS - Umsetzung des Vertreter der
Runder Tisch Struk_tu_rAgfbau und Fachkrafteeinwanderung Auslgnderbehor_de, .. |Nein Nicht geregelt
Sensibilisierung zum Arbeitgeber, Allianz fur die
sgesetz .
FEG Region
Vertreter der
Stadtverwaltung
(FB 32 - 32.1, 32.3, 32.4,
Behdrdentbergreifende |FB 50, FB 51),
. Runder Tisch Clan- Netzwerkbildung zur Polizei (ZKD, ZKI, PD), . .
Runder Tisch Kriminalitat Bekampfung der Clan- |Staatsanwaltschaft Nein Nicht geregelt
Kriminalitat Braunschweig,
Steuerfahndung,
Hauptzollamt,
Jobcenter Braunschweig
Standiger Arbeitskreis Aktuelle Fragen des \Iéggitjrrl;]v?\r;arlﬁrjn en
Arbeitskreis Veterinarwesen des g g Nein Nicht geregelt

NLT und des NST

Veterinarwesens

aus dem Bereich
Veterinarwesen




Fachverband

Fachverband der
Standesbeamtinnen
und Standes-beamten
des Landes Nieder-
sachsen e. V.

Personenstandsrecht in
Niedersachsen

andere Standesamter
sowie der Fachverband

Nein

dauerhaft

2. Aufsichtsrate und ver

gleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Zweckverband fir
Tierkorperbeseitigung
Siudniedersachsen/Hann

Verbandsversammlung

over

Tierkorperbeseitigung
im Verbandsgebiet

Vertreter der anderen
Verbandskommunen

Ende der Mitgliedschaft




Dezernat Il

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Regionale OPNV-
Entwicklungsplanung,

0600, 0120, Dez. Ill, 66,

Arbeitskreis AK Strategische OPNv- | SauProjekee, 61, 20, BSVG, . .
N Linienfihrungen, . nein unbefristet
4 x jahrlich Steuerung Regionalverband
Konzepte / Grol3raum Braunschwei
Zukunftsthemen, 9
Finanzierung usw.
AK Kommunale Interessenvertretung der |UDSchB bundesweit
Jahrlicher Arbeitskreis [Denkmalpflege des Unteren und Vertretung Deutscher [nein unbefristet
Deutschen Stadtetags Denkmalschutzbehorden |Stadtetag
o Fuhrungskréftetreffen Rechtliche und )
Jahrliches Stadtplanung und . GroRstadte aus . .
. gestalterische Ly nein unbefristet
Planer*innentreffen Stadtgestaltung Sudniedersachsen
o Fragestellungen
Sudniedersachsen
Arbeitskreis AK der L_Jnteren ; Erfahrungsau§tausch der 60.3 nein unbefristet
Bauaufsichtsbehdrden Bauordnungsamter
Arbeitskreis AK der Vergabestellen Erfahrungsaustausch der 60.1 nein unbefristet
Vergabestellen
mit vollstandiger
: Neugestaltung des 60, 60.3, 61.1, 0610, 66, : .
Projektgruppe PG Welfenhof Welfenhofs 65, BSZ. priv. Investoren nein Genehmigung des
Umbaus
Arbeitskreis KGSt-Arbeitskreis Spezifische Planungsamtsleitungen nein befristet —
2x jahrlich Bauleitplanung Themenstellungen der aus verschiedenen Ende 2021




Abstimmung des

Projektgruppe Bebauungsplans 0200, FB 60, FB 61,

PG Klinikum LKlinikum®, AW 119, Stadtischen Klinikum nein befristet bis Projekt-
nach Bedarf, ca. 8- baurechtliche und Braunschweig gGmbH, abschluss
wochiger Turnus bauordnungsrechtliche  [Planungsbiro

Fragen

Lenkungskreis zur
Lenkungskreis Abstimmung des Entscheidungsfindung DG?.Z' .”I’ Dez. \./”.’ . befristet bis Projekt-
Tagung nach Bedarf Bebauungsplans und Projektiberwachung Stadtisches Klinikum nein abschluss

LKlinikum*, AW 119, und Braunschweig gGmbH

baurechtlicher Fragen

Drei Externe
Beirat \I?sriléﬁggteunngr Architektinnen/
N Gestaltungsbeirat . . Architekten, Stadtbaurat  [nein unbefristet
ca. 3 —4x jahrlich architektonischer .
und weitere Vertreter des
Planungen
Baudezernates
Jour Fix Jour Fix— TU Abstimmung zu_ FB 61.1, 66, Bauordnung, | |
ey ) Entwicklungsprojekten o nein unbefristet
ca. 3x jahrlich Braunschweig der TU Beteiligte der TU
Runder Tisch Runder Tisch Kultviertel — Lngg:rgfg%rk’;uisrﬁuizgzm Aktive des Vereins nein unbefristet
unregelmanig Friedrich-Wilhelm-Viertel Bereich ) Kultviertel und 61.11
Bundesweiter Austausch
groRRerer Kommunen i. Z.
m. Geoinformationen =15 20 kommunale (Fach-
Arbeitskreis Deutscher Stadtetag o )Vertreter aus dem . .
. I ) . Organisation (GIS, GDI, , nein unbefristet
mind. 2x jahrlich AK Geoinformation Smart City gesamten Bundesgebiet

Digitalisierung u.a.),
Erarbeitung von
Positionspapieren u. A.

und Geschaftsstelle DST




Landesweiter Austausch
verschiedener

Zzt. 16 kommunale (Fach-

Arbeitskreis AK Norddt. Kommunale Kommunen i. Z. m. )Vertreter ehemaliger . .
. ey g’ nein unbefristet
mind. 2x jahrlich Vermessungsstellen Vermessung und Stadtvermessungsamter
Geoinformationen — Nds.
Technik und Organisation
Arbeitskreis AG Geodatenportal Landeswelter Austausch Ver"schledene Vgrtreter _ _
i . zur Entwicklung der GDI- [(Stadte/Landkreise, nein unbefristet
zzt. Unregelmafig Niedersachsen N
NI Landesbehérden)
Landesweiter Austausch QQZ?;E?EZ?;;?SEQ;T
: . Aufgabentragersitzungen |der VKV (Ml und LGLN) | ’
Arbeitskreis . ~ ObVI kommunale und . .
- der Vermessungs- und mit den Aufgabentragern . nein unbefristet
1 — 2x jahrlich weitere
Katasterverwaltung Nds. |zu aktuellen Themen
(Liegenschaftskataster) vermessungsstellen
9 anderer Landes-behoérden)
Austausch zu aktuellen
Bezirkliches Themen aller alle Ausbilder/innen
Arbeitskreis Ausbildertreffen in der Ausbildungsstatten fur . . . . :
: ey N (Leitungen) im Bezirk nein unbefristet
mind. 2x jahrlich Vermessungs- und Verm.techniker/innen (privat und Behorden)
Katasterverwaltung Nds. |und Geomatiker/innen im P
Bezirk
Abstimmung wichtiger FB 61, FB 50, FB 20, R
wohnun svﬁrtschaf?licher 0600, R 0120, R 0500,
Runder Tisch Runder Tisch Themeng(z B Behindertenbeirat sowie nein unbefristet
ca. 1x jahrlich Wohnungsbau | Vertretungen der

Wohnraumbedarfsprogno
se)

Wohnungswirtschaft und
des Mietervereins




Fachliche Begleitung der

IHK, AAI,
Handelsverband Harz&

S;nff.ra-[]ﬁﬁ; Blndnis fir Wohnen Aktualisierung des Heide, Gutachterbiiro, ja unbefristet
- 4X] Zentrenkonzepts Dez. Ill, Dez. VI, 0120, 61,
BSzZ
FB 61, FB 50, FB 20, R
0120, R 0600, R 0500,
Expertenkreis: Wechselnde Themen ?sgér;i?étenbelrat,
Arbeitskreis Aktualisierung rund um das Wohnen Seniorenv’ertretun i beendet
4 Sitzungen Zentrenkonzept und das Integrierte . . g J 2021
) ) Sozialverbande,
Einzelhandel Flachenmanagement
Wohnungsmarkt-akteure,
politische Fraktionen, TU
Braunschweig
Wechselnde Themen
: . AK Kommunale rund um das Wohnen FB 61 und Vertretungen
Arbeitskreis : , . .
o Wohnungsmarktbeobachtu |und die Entwicklungen aus anderen Kommunen [nein unbefristet
2x jahrlich .
ng Niedersachsen auf den und der NBank
Wohnungsmaérkten
Verwaltung Stadt BS (FB
61, R 0120),
. . Wechselnde Themen zur Regionalverband .
Arbeitskreis : , . : Grof3raum Braunschweig, : :
- AK Regionalentwicklung |Regionalentwicklung und nein unbefristet
3-5x jahrlich Regionalblanun Vertretungen anderer
g P g Landkreise u. kreisfreier
Stadte, Amt fir regionale
Landesentwicklung, IHK
. 4 sachverstandige
Umlegungsausschuss [Umlegungsausschuss Beschlisse der Mitglieder, 3
gung gung Verwaltungsakte im g ' nein unbefristet

bei Bedarf

bei Bedarf

Bodenordnungsverfahren

Ratsmitglieder,
Verwaltungsmitarbeiter




Arbeitskreis
z. Z. monatlich als

Arbeitsgemeinschaft der
Geschéftsstellen der
Umlegungsausschisse

Austausch/Diskussionen
von Neuheiten und

Vertreter/innen von Bund,
Land (z. B. Katasteramt),
Kommune, Offentlich

Onlinekonferenz, Z. Z. monatlich als Online- |Problemlésungen rund nein unbefristet
. bestellte
davor alle 2 Jahre als konferenz, davor alle 2 um die Bodenordnung (8 . .
N Vermessungsingenieure,
Prasenzveranstaltung |Jahre als 45 ff. BauGB) :
. Juristen, Lehrbeauftragte
Préasenzveranstaltung
Dez. VI, 0800, 0120, 20,
61, 66, 0617,
Braunschweig Zukunft
Planung und
. GmbH, Flughafen
Arbeitskreis Abstimmung Braunschweig-Wolfsbur
Mobility Cluster verschiedenen Themen g 9 |nein unbefristet

ca. 6 x jahrlich

im Bereich des
Forschungsflughafens

GmbH, Stadtbad
Braunschweig Sport und
Freizeit GmbH,
Nibelungen-Wohnbau-
GmbH




Beirat

Sanierungsbeirat

Fragen der Umsetzung
des Programms
,S0zialer Zusammenhalt*
(bis 2019 ,Soziale
Stadt®) in dem férmlich
festgelegten
Sanierungsgebiet sowie
im Soziale Stadt-Gebiet;
Empfehlungen zur
Vorbereitung eines

sechs politische
Mitglieder, entsprechend
der Sitzverteilung im

befristet nach der
Laufzeit der
Ratsperioden, aktuell

ca. 5 — 6x jahrlich Westliches Ringgebiet | Cromienbeschiusses; g, ythezirksrat 310, sowie [ 2016 — 2021
Diskussionen zu .
sechs Vertretungen aus Fortfiihrung ab 2021
Problemen und der Burgerschaft geplant
Entwicklungen im
Sanierungsgebiet und im
Soziale Stadt-Gebiet;
Hinweise auf aktuelle
Probleme und Defizite;
Entscheidung Uber die
Verwendung des
Verfigungsfonds
Politik,
Wohlfahrt/Kirche/Schule,
alle Themen, die die lokale E_inricht_ungen
Runder Tisch . . Stadtebauférderung im (Stadtteilentwicklung . . .
Runder Tisch Donauviertel Weststadt e. V., AGeWe, |ja mindestens bis 2025

ca. 5 — 6x jahrlich

Donauviertel betreffen
(kbnnen)

Transit), Wohnungs-
unternehmen,
Bewohnerschatft,
Quartiersmanagement




Starkung und
Aufwertung der

Kaufmannschaft
Innenstadt, Verwaltung

Arbeitskreis AAI Citycheck Innenstadt, Steigerung und Braunschweig nein unbefristet
der Attraktivitat, Stadtmarketing
Analyse und Bearbeitung
der Polizei,
Arbeitskreis Unfallkommission Unfallhdufungsstellen im [Stral3enverkehrsbehorde, [nein unbefristet
Braunschweiger StralRenbaulasttrager
Stadtgebiet
Wiss. Beirat (Forschungs-
einrichtungen),
: . Mobilitatsentwicklungsplan |Begleitung des Expertenkreis . . nach Abschluss MEP,
Arbeitskreis . (Interessenverbande, ja .
(MEP) Arbeitsgruppen Erstellungsprozesses . vorraus-sichtlich 2023
Wirtschaft),
Lenkungskreis
(Fraktionen, Verwaltung)
Alle im Rat vertretenen
Fraktionen, Polizei,
Radverkehrsplanungen, Verkehrswacht
Arbeitskreis Radverkehrskommission |Grundséatze und . ’ ja unbefristet
) Radverbéande,
Konzeptionen .
Regionalverband
Braunschweig
Abstimmungen zur Fraktionen, Polizei,
Arbeitskreis AG Radverkehrskonzept |Erstellung des Radverbande, ja nach Abschluss Konzept

Radverkehrskonzeptes

Seniorenbeirat




Schulwegsicherheit

Steigerung der zu Ful
gehenden, bzw. mit dem

Regionales Landesamt fur
Schule und Bildung
(RLSB), Gemeinde-
Unfallversicherungsverban
d Braunschweig (GUV

Runder Tisch Sicherer Schulweg Rad fahrenden Kinder BS), Stadtelternrat (StER), nein unbefristet
zur Schule, somit Polizei, Verkehrswacht,
Minimierung des Hol- ADAC, Stadt
und Bringverkehrs Braunschweig
(FB40/FB66)
Wirtschaft (Bauking,
Mafinahmen zur Wand), Polizel,
. . ) . Verkehrswacht, : .
Runder Tisch Abbiegeunfalle Reduzierung des toten " : : nein unbefristet
Winkels Offentliche Versicherung,
GUV, ADAC, ADFC,
Verwaltung
Runder Tisch Runder Tisch Fraktionen, Flughafen, ja beendet
Flughafenumfeld Verwaltung
Steuerungsgruppe
Steuerungsgruppe CoLiving Campus Verwaltung, TU
Arbeitsgruppe AG Innenstadt Verwaltung, Firmen

Lenkungskreis

Lenkungskreis
Stadtbahnausbau

Verwaltung, BSVG,
Regionalverband

2. Aufsichtsrate und ver

gleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Nibelungen-Wohnbau-
GmbH

Aufsichtsrat

NiWo, Dezernent,
Ratsmitglied

Wohnstatten-
Gesellschaft mbH

Aufsichtsrat

NiWo, Dezernent,
Ratsmitglied




Braunschweiger
Verkehrs- GmbH

Aufsichtsrat

BSVG, Dezernent,

(BSVG) Ratsmitglied
Kraftverkehr Mundstock Aufsichtsrat BSVG, Dezernent,
GmbH Ratsmitglied
Nordlandautobahnverein |Mitgliederversammlung IHK Lineburg/BS/WOB,
Verwaltungen

Grundstucksgesellschaft

Aufsichtsrat

Dezernent, Ratsmitglieder

Niederséchsischer

Ausschuss fur

Stadtetag Stadtentwicklung, Umwelt Verwaltungen
und Verkehr
BS|Netz Beiratssitzung Dezernent,

Fraktion/Ratsmitglied

Wasserverband Weddel-
Lehre

Vorstand (stellv.)

Dezernent, Ratsmitglieder

Vorstandssitzungen, Vertreter der
Haushaltsplanungen, Verbandsmitglieder
Abwasserverband BS - Vorstand Satzungen, (Politik, Landwirtschaft |20
Wirtschaftsplan und Verwaltung)
Unterstitzung und
Beratung der .
rs oo Dezernent, zwei
3} Geschéftsfuhrung der -
Stadtentwasserung Beirat Gesellschaft in Erfullun Ratsmitglieder, 2035
Braunschweig (SE|BS) . 9 |BS|ENERGY, SEJBS,
ihrer Aufgaben :
» SE|BS Betriebsrat
(Abwasserbeseitigung
Stadt Braunschweig)
: Unterstitzung und -
ALBA Braunschweig Beirat Beratung der OB, Ratsmitglieder,

GmbH

Gesellschaft

Fachleute, ALBA




Wasserverband Mittlere
Oker

Vorstand und
Verbandsversammlung

Ratsmitglieder der Stadte
BS und WF

Ratsmitglieder und andere

Unterhaltungsverband Vorstand und Ausschuss Delegierte der
Oker L
Verbandsmitglieder
Unterhaltungsverband |Vorstand und Vertreter_ gnd Beauftragte
der Beteiligten (u. a. FB
Schunter Verbandsausschuss
66) bzw. gew. Vorstand
Unterhaltungsverband Verbandsausschuss FB 66

Fuhse-Aue-Erse




Dezernat IV

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Konzert & Forderverein

Forderung der

V9rstand 'm der _Stadtlschen Musikschularbeit und AbtL. 41.2 als Schriftfiihrer |nein Alle 2 Jahren finden
Forderverein Musikschule N Vorstandswahlen statt
. der Schilerlnnen
Braunschweig e.V.
AG Musik der Dlve_rs_e IV_Ius_lkaktlv_e und
. . _ . . Musikinstitutionen in .
Arbeitskreis Braunschweigischen Musikprojekte : nein offen
Braunschweig und
Landschaft
Umgebung
Diverse Musikaktive und
: . Regionale Kontaktstelle |Musikprojekte/ Musikinstitutionen in .
Arbeitskreis . . . : nein offen
Musik Braunschweig Musiktage Braunschweig und
Umgebung
Kulturschaffende,
: Beirat zur Durchfihrung |Kulturpolitik,
Beirat . . . o .
. . des Vertreter*innen von Ja (soweit von diesen Voraussichtlich Winter
Beirat Kulturentwicklungsproze .
Kulturentwicklungsproze |Interessengruppen der gewollt) 2021
ss (KulteP)
sseses Stadtgesellschaft,
Verwaltung
Kulturbeirat,
Forderrichtlinien, Kulturschaffende Fraktion Bundnis 90/Die
Arbeitsgruppe Thinktank KultEP Kulturverwaltung der ’ offen

Zukunft,
SKulturkiimmerei“

Verwaltung

Grinen,




AG Teilhabe, AG

KultEP: Themenfelder

Kulturschaffende,

Arbeitsgruppen Sichtbarkeit, AG Teilhabe, Sichtbarkeit, Verwaltun Bisher keine Beteiligung |offen
Nachhaltigkeit Nachhaltigkeit 9
Workshops fir ein FB 41, Why Guys,
. . . Leisystem der Vertreter von .
Projekigruppe Wissenschatt Leitsystem Wissenschaftseinrichtun [Wissenschaftseinrichtunge Nein laufend
gen n, FB 66, 0620
Runder Tisch Coronaunterstiitzung fur |Coronaunterstiitzung fir |Dez. IV, Dez. VI, FB 41, nein abaeschlossen
die Clubbetreiber die Clubbetreiber Betreiber von Discotheken 9
. Erarbeitung eines
Arbeitskreis Kulturentwicklungsproze Kulturenticklungsprozes FB 41 Kulturschaffende, Ja Laufend
Ss ses Politik
. Unterstitzung bildende |Unterstiitzung bildende |FB 41, bildende Kinstler, .
Arbeitsgruppe S Nein Laufend
Kunst Kunst Kunstinstitutionen
Was kann in der
Arbeitsgruppe Innenstadtdialog Innenstadt verbessert ﬁlAI BS Zukunft, BSM, FB Nein Laufend
werden.
. . Pressesprecherkrgls Standortkommunikation, |Forschungseinrichtungen, .
Arbeitskreis der Forschungregion . Nein Laufend
: Projektplanung FB41, BSM
Braunschweig
Touristische
. Vermartktung des Kulturakteuere der Stadt
Arbeitsausschuss ?;)I’Eri(s?r:t)jil)tsausschuss Standorts (Museen, Theater, Nein Laufend
Braunschweig, Hoteliers), BSM, FB 41
Belebung Innenstadt
. . Wohlfahrtsverbande,
Steuerungskreis Projekte zur Integration, Haus der Kulturen, VHS
Steuerungskreis gesamtstadtische ' " lja Laufend

Integration

Integrationsplanung

Refugium, Verwaltung,
Jobcenter




Wohlfahrtsverbande,

Bundespr_og.r_amm, Haus der Kulturen, VHS,
. . . demokratiefoérdernde . .
Arbeitskreis Demokratie leben . Refugium, Verwaltung, ja Laufend
Projekte, sammeln, o
N Jobcenter, Polizei,
fordern, vernetzen N
Schuilersprecher
. div. Vereine, Institutionen
Anliegen der und Gruppen
AGeWe — Bevolkerung in der Einzel eegon(’an aus der
Arbeitsgemeinschaft Arbeitsgemeinschaft Weststadt, vor allem im P ja dauerhaft
Weststadt, Vertreter der
Weststadt kulturellen und .
Veranstaltungs-Bereich Politik, Wohnungsbau-
g gesellschaften etc.; KPW
Anliegen fir Kinder und
Jugendiiche in der Institutionen, Schulen
Arbeitskreis Weststadt-Plenum Weststadt, . ! ' ja dauerhaft
Vereine etc.; KPW
Veranstaltungsplanung
etc.
Konzeptentwicklung
AG AG und P_rOJ“ektum_sgtzqng We'B? Rose, Im Rahmen des
Quartiersmanagement |Quartiersmanagement fur primar partizipative |Quartiersmanagement Runden Tisches dauerhaft
9 9 Projekte im Bereich Donauviertel; KPW
Donauviertel
Veranstaltungen,
F il -un .
In?(r)trb%ittjiga;ﬁ gbote Seniorenberatungsstelle,
AK flr Senior*innen Alter Aktiv fir Senior*inneg Wohnungsbaugesellschaft |ja dauerhaft
. en, AWO, Ambit; KPW
(prioritar) in der
Weststadt.
. Vertreter*innen der
Entwicklung von niedersachsischen
AK der Literaturzentren |AK der Literaturzentren [gemeinsamen Projekten |, . N ] .
Literaturhauser; Raabe- nein dauerhaft

Niedersachsen

Niedersachsen

zur Literatur- und
Leseforderung

Haus:Literaturzentrum
Braunschweig




Arbeitsgemeinschaft

Dachverband,
Entwicklung und

Vertreter*innen von
Literaturhausern, Literatur-
Museen, literarischen

Arbeitsgemeinschaft /- Literarischer Forderung literarischer, |Gesellschaften etc.; nein dauerhaft
ALG Gesellschaften und ) :
Gedenkstitten auch gemeinschaftlich |Raabe-
konzipierter Projekte Haus:Literaturzentrum
Braunschweig
Entwicklung von Sozialverbande,
Leitlinien und Behindertenbeirat, Mehrighria. Ende noch
AG AG Inklusion Maflinahmen zum Fachvertreter, punktuell:  |punktuell offenj g
Thema Inklusion in politische Vertreter; AbtL.
Braunschweig 41.1
Planungsbiiros,
. y . Analyse
Sanierungstrager, div. Nutzunaspotentielle
. Projektgruppe FBs der gspoter ’ : Mehrjahrig, Dauer noch
Projektgruppe Nutzungsentwicklung, nein
Bahnstadt / Nutzungen |Stadtverwaltung, . . offen
Fachvertreter (Mobiltat Bedarfe fur den Bereich
. " |Bahnstadt; AbtL. 41.
Klima etc.);
Planungsbiiros, Analyse .
Sanierungstrager, div Nutzungspotentielle,
. Projektgruppe "7 |Nutzungsentwicklung, . Mehrjahrig, Dauer noch
Projektgruppe . FBs der . . nein
Bahnhofsquartier Bedarfe flr den Bereich offen
Stadtverwaltung, .
Bahnhofsquartier; AbtL.
Fachvertreter
41.1
g‘gsr Kulturverwaltung Vertretertinnen der Egﬁgéuzgiay;ntausch,
AG Kulturverwaltung auf P nein dauerhaft

Braunschweigischen
Landschaft

kommunaler Ebene.

Veranstaltungsreihen;
AbtL. 41.1




Verbande, Chore,

Konzeption von Musik-
Vermittlungsprojekten mit
regionaler Strahlkraft, die

AG Musik der . .
. Instrumentalgruppen, in Landkreises oder :
AG Braunschweigischen - . nein dauerhaft
Landschaft Institutionen, beteiligten Kommunen
Kontaktstellen durchgefiuhrt werden;
Kontaktstelle Musik
Region Braunschweig.
Touristische Kulturakteure der Stadt
. Vermarktung des (Museen, Theater,
Arbeitsausschuss ATB_(Arbeltsausschuss Standorts Hoteliers), BSM, FB 41, Nein Laufend
Tourismus) . .
Braunschweig, Stadtisches Museum
Belebung Innenstadt Braunschweig, Ref. 0413
. . Arbeitskreis . Lesungen fur Kinder Buchhandlungen, .
Arbeitskreis Braunschweiger . nein laufend
und Jugendliche Schulen, Ref. 0412
Jugendbuchwoche e.V.
BiSON - AG Erfahrungsaustausch, Bibliotheken aus
Arbeitsgemeinschaft Bibliotheksregion bibliothekarische Braunschweig und nein laufend
Siudostniedersachsen Kooperationen Siudostniedersachsen
) . Norddeutsche E_rfe_lhrungsz_iustausch, Bibliotheken aus )
Arbeitskreis . bibliothekarische nein laufend
Direktorenkonferenz . Norddeutschland
Kooperationen

2. Aufsichtsrate und ver

gleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.

Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Landesverband
niedersachsischer
Musikschulen e.V.

Ordentliches Mitglied
und derzeit
Vorstandsmitglied

Verbandsarbeit

Musikschulleitungen,
Geschaftsfuhrung,
Vertreter der kommunalen
Spitzenverbande

Alle 3 Jahre finden
Wabhlen fur den
Vorstand statt




Dezernat V

Referat 0500:

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Verwaltung (0150, 0500,

perspektivische 50) Sozialpolitiker*innen nein;
AG Implementierung, Rat, Mitglieder Einladungen an und
Arbeitsgruppe Ausbau und Stadtbezirksrate, teilweise Teilnahme fortlaufend
Nachbarschaftszentren . . . .
Weiterentwicklung Zivilgesellschaft durch sozialpol.
Nachbarschaftszentren [(Wohlfahrt, Kirche, Sprecher*innen
Vereine)
Sozialpol. Sprecher der
Fraktionen Org. 0500;
Runder Tisch RT Kinderarmut Kinderarmut Einladung durch Sprech*in |ja fortlaufend
des Beirats Kinderarmut;
Beirat Kinderarmut
Sozialpol. Sprecher der
Runder Tisch LSBT LSBT Fraktionen; ja fortlaufend

Verwaltung,Org. 0500;
Einladung




Fachbereich 40:

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Abstimmungen
zwischen Vertretungen
der verschiedenen

Vertretungen der
verschiedenen
Schulformen

Arbeitskreis Schulleitersprecherkreis Schulformen (Schulleitungen) und nein laufend
(Schulleitungen) und Mitarbeitende der
der Schulverwaltung Verwaltung
Mitglieder des Regionalen
Landesamtes fir Schule
und Bildung (RLSB), des
. . Abstimmungen und Gemeinde-
Runder Tisch ,Sichere Projektinitiierungen zum Unfallversicherungsverban
Runder Tisch Schulwege in des Braunschweig (GUV [nein laufend

Braunschweig®

Thema
Schulwegsicherheit

BS), des Stadtelternrats
(StER), der Polizei, der
Verkehrswacht, des
ADACs und der
Verwaltung




Abstimmungen zum

Mitglieder des Regionalen
Landesamtes fur Schule
und Bildung (RLSB),
Schulleitungen, Mitglieder

Arbeitskreis Steue_rungsgruppe Thema schulische des Behindertenbeirats, nein laufend
Inklusion Inklusion des Stadtelternrats
(StER), Vertretungen von
Freien Tragern und der
GEW sowie Mitglieder der
Verwaltung
Abstimmungen zum Mitglieder der Fraktionen,
: . Thema Burgermitglieder des :
Arbeitsgemeinschaft AG SEP Schulentwicklungsplanu |SchA und Mitglieder der ja laufend
ng Verwaltung
Fachbereich 50:
1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.
Art: Beteiligte Institutionen,
' Gruppierungen, etc. Fraktionen Beendigung

(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

(keine detaillierte
Personennennung)

eingebunden (ja/nein?)

(wenn geregelt)

Bindnis fur Wohnen

Wohnen- diverse
Themen

Verwaltung/Politik

ja

Ruht

Arbeitskreis VASON/
Fachkraftemangel

Nein




Allianz fur die Region

Arbeitskreis

Diverse Externe aus der
Region

Abgeschlossen

KOPF/Kompetent in nein
Pflege
Beirat L Unterstitzung und Trager der GB, Externe .
Gerontopsychiatrische . ) nein
Entwicklung Arbeit GB  |Verwaltung
Beratungsstelle
Arbeitskreis AG Heimleitungen Austausch BS Heimleitungen, . nein
Verwaltung temporér Gast
ISEK TN an Arbeitsgruppe fur |Diverse Externe, Aktuell nur noch
Rahmenprojekte Verwaltung Abfragen nach Bedarf
: . Weiterentwicklung der GovCorlnect, LHH,_Stadt , Ende 2022 (Auslaufen
Arbeitskreis pmWohngeld Wohnaeldsoftware Osnabrtick und weitere nein Software)
g Kommunen, ITEBO, KDO
Verbesserung der
Sl_tuatlon von Menschen Wohnungswirtschaft,
mit Wohnungslosenhilfe, Cura
AG AG 2 Bulndnis fur Wohnen [Vermittlungshemmnisse e.V.. 50.1, 50.11, 50.12, ja
n auf dem 5144
Wohnungsmarkt und '
von Wohnungslosen
Verbesserung der
Wohn- und Wohnungswirtschaft, 50.1,
AK AK Hebbelstralle Lebenssituation von 50.12,51.4,51.42 nein
Bewohner*innen der (Spielstube HebbelstralRe)
Hebbelstral3e
-Iil;fcl)l'r(]ait'[)ile\z/seremssport Teilhabe Vereinssport Diverse Sportinstitutionen,
Runder Tisch ) port, Behindertenorganisationen

Landessportbundes Nds.
e.V.

Informationsaustausch

etc.




Runder Tisch

Gemeinsam in
Braunschweig

Forum fur die
vielfaltigen Bediirfnisse
von Menschen mit
Behinderungen in
Braunschweig und wirbt
fur deren Integration in
alle Bereiche des
taglichen Lebens
(Inklusion)

Lebenshilfe gGmbH,
Behindertenbeirat e.V.,
Der Paritétische

Koki e.V.

Stiftung Neuerkerode
Mit Uns Gemeinde
Libero e.V.

Nichtstimmberechtigtes
Organ der

Beratung der
gemeinsamen
Einrichtung (Jobcenter)

Je ein Mitglied der
Fraktionen des Rates der
Stadt Braunschweig,
Verdi Bezirk SON,
Handwerkskammer BS,
Braunschweig Zukunft

Keine Beendigung, da
Pflichtorgan der

gemeinsamen Ortlicher Beirat bei der Auswahl und ja gemeinsamen
o GmbH, o
Einrichtung nach § 18 d Gestaltung der . : Einrichtung nach dem
- . Projekt Region BS GmbH,
SGB I Eingliederungsinstrumen . SGB I
IHK Braunschweig,
te nach dem SGB I
Vertreter des
Tragerversammlung
Jobcenter Baunschweig
Vertreter*innen der
Flichtlingssituation in Kirchen, der
. BS, Abstimmung Wohlfahrtsverbande, der .
Arbeitskreis Steuerungskreis flankierender Ratsfraktionen, der ja Letzte Sitzung Ende

Integration

Mafnahmen und
weiteres Vorgehen

Stadtverwaltung und
weiterer relevanter
Gruppen

2018




Positionierung zu
demokratischen Werten

Vertreter*innen aus
Zivilgesellschatft,

Netzwerk Forum Demokratie ) Wohlfahrtsverbande, ja A.
und Umsetzung dieser .
. Verwaltung und weiterer
in BS
relevanter Gruppen
Vernetzunggsgedanke, Bildungsvertreter,
Vorstellen von i
Wohlfahrtsverbande,
. Angeboten und .
Netzwerk Integration . Stadtverwaltung und ja A.
Projekten zu .
weitere relevabnte
Schwerpunktthemen Grupoen
und Austausch P
Vertreter*innen aus
Praventionsarbeit zivilgesellschaft,
Netzwerk Antidiskriminierung ’ Wohlfahrtsverbande, ja A
Vernetzung )
Verwaltung und weiterer
relevanter Gruppen
. Vertreter*innen der
Rassismus, Religionen, Polizei
Runder Tisch Antidiskriminierung und Vernetzung, Pravention ’ ’ nein A
. . Stadtverwaltung,
Antisemitismus
Gewerkschaften etc.
AK Hinweise der Erarbeitung/Fortschreibu
. . I L ng v. NLT, NST, MS, Nds. . :
Arbeitskreis Sozialhilfe/Eingliederungs : Nein Nein
hilfe Verwaltungsvorschriften [Kommunen
zum SGB XIl / SGB IX
. Austausch zu fachlichen
Kommunaler Fachbeirat I .
. . . L Fragen der Institutionen, Vereine, KH, . .
Gremium im Sozialpsychiatrischen L - Nein Nein
psychiatrischen Verbéande, LS
Verbund .
Versorgung in BS
Gremium Schiedsstelle § 133 SGB |Verhandlungen strittiger |Verbénde, LS, andere Nein Nein
IX Verfahren im SGB IX Kommunen
Arbeitskreis Fachlicher Austausch Austausch SGB IX LS, andere Kommunen Nein Nein

zum SGB IX




Arbeitskreis

Gemeinsame
Ansprechstellen nach §

Fragen des Reha-

Krankenkassen, andere

Nein

Nein

12 SGB IX Rechtes Behdrden und Institutionen
Arbeitskreis (Weiter-)
Entwicklung der
: . Elnglle_derungshllfe; Neue Fragen des SGB IX in  |Verb&nde, Einrichtungen . :
Arbeitskreis Wege in der - Nein Nein
L2 Ge BS und Institutionen
Eingliederungshilfe fur
Menschen mit
Behinderung
AK Hinweise der Erarbeitung/Fortschreibu
: . N L ng von NLT, NST, LS, nds. . ,
Arbeitskreis Sozialhilfe/Eingliederungs . Nein Nein
hilfe Verwaltungsvorschriften [Kommunen
zum SGB XII/SGB IX
Verschiedene
Heimaufsichtsbehdrden,
Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassgp,
: : . . ) MaRnahmen zur Landesverbande der . :
Arbeitskreis Heimaufsichtsbehdrden s Nein Nein
nach § 15 NUWG Qualitatssicherung Pflegekassen,
Medizinischer Dienst der
Krankenversicherung,
Sozialhilfetrager
" —
Arbeitskreis AK 810 Inhalte/Probleme bei § .yt 9 nein
hauptséachlich
10 ProstSchG Beratung |, .
Niedersachsen
Psychische Krisen, verschiedenste
. Beratungsstellen aus
Lebenskrisen, Braunschweig die Klienten
Arbeitskreis PSAG psychische Gesundheit g nein

Vernetzung, Vortrage
Fortbildung

haben die in psychischen,
bzw. Lebenskrisen
stecken kénnen




Gewalt an Frauen,
psychisch, physisch,

Verschiedenste
Beratungsstellen aus
Braunschweig die mit

systemisch, Frauen arbeiten und als
Arbeitskreis AK Gewalt gegen Frauen Vernetzgng und Ansprechpartner far nein
Informationen Frauen die
untereinander, Gewalterfahrungen
Offentlichkeitsarbeit, machen in Frage
Aktionen zu demThema [kommen,
Gleichstellunasreferat
Gleichstellungsreferat,
verschiedene
Alles rund um das Beratungs_stellen,
Ehrenamtliche,
Thema Ordnungsamt/Gesundheits
Runder Tisch Runder Tisch Sexarbeit Sexarbeit/Prostitution in amt Po%zei
Braunschweig, ’ " .
themenspezifisch weitere
Vernetzung . )
Institutionen: z.B.
Jobcenter, Finanzamt,
Sozialamt
Relevante Themen fir |Organisationen,
Beratungssstellen, Beratungsstellen, LAB,
Netzwerk Netzwerk Flucht und Asyl Amter,. bezuigl. Themen |Jugendamt mit dem
geflichteter Menschen. [Thema Flucht und Asyl,
Austausch,
Arbelf[sthemen unq. Beratungsstellen AIDS /
: : Fortbildungen bezugl. : o :
Arbeitsgemeinschaft AG Nord STl in Gesundheitsdmtern |nein

Themenbereiche der
AIDS / STI Beratung
und Pravention

im norddeutschen Raum




Frihe Kindheit - Friihe

Netzwerk, Austausch zu

FB 51, Anbieter Beratungs-

Runder Tisch : : . / Unterstutzungsangebote,
Hilfen in Braunschweig Versorgungsangeboten | . «
niedergelassene Arzte etc.
Psych_osomale Arbeits- Netzwerk, Austausch zu soziale uqd
AG gemeinschaft Versorgungsangeboten therapeutische
Braunschweig Einrichtungen, freie Praxen
Kinder- und
J_ugendpsychlatrle_ Netzwerk, Austausch zu FB" 50, FB 51, freie
Fachgruppe (innerhalb des Sozial- Versorgungsangeboten Trager, niedergelassene
psychiatrischen Arzte und Therapeuten etc.
Verbundes)
Anbieter im
Versorgungssystem
(Ambet e. V., Der Weg e.
V., Der Paritatische BS,
AWO, die Insel, Lavie
Gremium Psychiatrische Reha gGmbH, Lgka_s-
Sozialpsychiatrischer Kommunaler Fachbeirat Versorgung Werk Gesundheitsdienste [nein
Verbund GmbH-Neuerkerode)
Kliniken,
Psychiatrieerfahrene,
Angehdorige, Netzwerk
Depression,
Braunschweiger
Freundeskreis e. V.
rekrutiert sich aus
" Fachgruppe Wohnen " erweitertem Kreis oben nein
genannter Mitglieder
Fachgruppe Arbeit und :
nein

Tagesstruktur

”

”»




Fachgruppe Chronisch
mehrfachgeschadigte

Abhangigkeitskranke » ” nein
Menschen (CMA)
Fachgruppe .
i Gerontopsychiatrie ” » nein
Fachgruppe Kinder- und .
o nein
” Jugendpsychiatrie ” ”
Fachgruppe Netzwerk .
. nein
” Depression ” ”
" Fachgruppe Sucht " " nein
Arbeitsgruppe Suizid Pravention "
Gremium PSAG Psychosoziale
Arbeitsgemeinschaft ”
: . Anbieter pHKP (Ambet e. .
Arbeitskreis pHKP " V.. AWO, Diakonie, Der  |"€"
Koordination Verbuinde . L
. Sozialpsychiatrische
Koordinatorentreffen der |und Verbiinde /
Arbeitskreis SpDi und SPV Sud-Ost Sozioalpsychiatrische . L nein
. ) . Sozialpsychiatrische
Niedersachsen Dienste auf regionaler ) .
Dienste der Region
Ebene
Koordination der AWO PZ und
: Zusammenarbeit Klinik |Sozialpsychiatrische
Arbeitskreis Kooperation APZ/ SP- AWO PZ und Dienste (Braunschweig, nein

Dienste

Sozialpsychiatrische
Dienste der Region

Helmstedt, Wolfenblittel,
Wolfsburg, Gifhorn, Peine)




Begleitgruppe des
Ministeriums zum

Entwicklung eines

Vertreter Referat
Psychiatrie des MS;
Landesvereinigung fur
Gesundheit und Akademie
fir Sozialmedizin

Arbeitskreis Modellprojekt Modells far ) , Nein Vorauss. 31.12.2021
) . : Niedersachsen e. V.;
Gemeindepsychiatrisches |Niedersachsen . )
andere Modellprojekte;
Zentrum
andere
Sozialpsychiatrische
Dienste
Ambet e. V., Der Weg e.
V., Der Paritatische BS,
_ _ Koordl_nlerungsg_rup_pe Entwicklung des AWO,_dle_ Insel, _
Arbeitskreis Gemeindepsychiatrisches Braunschweiger Modells Psychiatrieerfahrene, nein
Zentrum BS g Angehdrige; b.Bed.
weitere
Versorgungsmitglieder
Vertreter
Landesfachbeirat
AG 4 des Sozialpsychiatrische \F;z)r/t(; Zl[ztrrlgtgé(te:tzrsi%?n,
Arbeitskreis Landesfachbeirates Versorgung, auch 9 nein

Psychiatrie Niedersachen

Uberregional, landesweit

Landkreistag b.Bed.,
Vertreter Krankenkassen,
Vertreter
Psychiatriereferat des MS




Referat 51;

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

UMA, rechtlicher

div. Jugendamter aus

Arbeitskreis AG UMF Niedersachsen ,.Afustaus_ch, Nds_., l\.l.ds. FIuchtIm_gsrat, nein
uberregionale stationare Jugendhilfe
Vernetzung Norden Norddeich, etc
Arbeitskreis Regionales XE;T:;iucr;g’afI?tzzllllzher Amtsvormundschaften der nein
Vormundschaftstreffen ' Stadte und LK im Umkreis
Themen
Netzwerk Kooperative Anaebotsabstimmun FB 51, SchuBS, AWO,
Arbeitskreis Migrationsarbeit S s%ematische 9 VHS, Caritas, NTFN,
Niedersachsen (KMN), vyerzahnun Vernetzung | PRK: Refugium, BNW,
Regionalverbund BS 9 9|Haus der Kulturen
Erfahrungsaustausch Abstimmung aktueller
. . . . 51.03/51.1 :
Runder Tisch zwischen Familiengericht |Rechtsprechung, Familienrichter (AG BS) nein
und FB 51 Arbeitsablaufe
Verbindung UVG .
Arbeitskreis Regionalkonferenzen UVG|Stellen der Kommunen Andere regionale UVG nein
Stellen
zu Land Nds.
Arbeitskreis LEQ Kommunaler Austausch Verhandier von nein

Leistungsvereinbarungen




Austausch und

Trager der offentlichen

Arbeitskreis AG nach 878 SGBVIII . und freien Jugendhilfe, Nein
Abstimmung b
Maflnahmetrager
: : N e Trager der offentlichen .
Arbeitskreis Qualitatsdialog Qualitatsdialog und freien Jugendhilfe Nein
Erstellung einer Land sowie Trager der
Arbeitskreis Lenkungsgruppe LRVU18 |Landesrahmenvereinbar |6ffentlichen und freien nein
ung fur U18 Jugendhilfe
Verantwortliche der
. Berufskoordination der
Zusammenarbeit und Braunschweiger Haupt-
: , BOBS- AG Haupt- und Austausch der ) g pt .
Arbeitsgemeinschaft N . und Foérderschulen, Allianz |nein
Forderschulen beteiligten Schulenund |,.. ~ . )
Maflnahmentrager fur die Region,
9 Ausbildungswerkstatt,
VHS, Stadt Braunschweig
Verantwortliche fur die
. Berufskoordination der
Zusammenarbeit und .
Braunschweiger
. : Austausch der . . .
Arbeitsgemeinschaft BOBS- AG Realschulen . Realschulen, Allianz fur nein
beteiligten Schulen und | . .
Malnahmentrager die Region,
9 Ausbildungswerkstatt,
VHS, Stadt Braunschweig
Kompetenzagentur,
. Clearingstellentreffen der Austausph und Schulsozialarbeiter, BVT .
Runder Tisch Information der nein

Kompetenzagentur

Clearingstellen

(Stadt Braunschweig und
VHS)




Abstimmung von
Praventionsangeboten
fur Schulen, Eltern und
Lehrer

konzertierte
Offentlichkeitsarbeit und
Zielgruppenwirksame

20 Vertreterlnnen aus den
Bereichen

GroRveranstaltungen.  [Gesundheitswesen,
Jugendbhilfe, Jugend-,
Arbeitskreis Suchtpravention Drogen- und nein fortlaufend
RegelmaRige Erziehungsberatungsstelle
Studiendurchfuhrung n, Schule, Polizei,
zum Rauschmittel- Anbietern von
konsum im Jugendalter, [Praventionsangeboten u.a.
um aktuellen Entwick-
lungen wirksam mit
Praventionsprogrammen
begegnen zu kdnnen.
. . 20 Vertreterlnnen aus den
Unterstitzungsprojekte )
. o Bereichen
fur Kinder aus Familien .
. . Gesundheitswesen,
mit Suchtproblematik .
. Jugendhilfe, Jugend-,
. . Kinder aus vulnerablen .
Arbeitskreis . Qo Drogen- und nein fortlaufend
Familien Sensibilisierung von .
N . Erziehungsberatungsstelle
padagogischen o
A n, Schule, Polizei,
Fachkraften )
Anbietern von
u.m. N .
Praventionsangeboten u.a.
Arbeitskreis Beteiligun Beteiligung in der Arbeit i%sane;ifr?;(lj:rung’
Arbeitskreis gung mit Kindern und nein

(BAK)

Jugendlichen

Schulsozialarbeit, freie
Tréager der Jugendhilfe




Themen, Aufgaben und
Fragen digitaler
Medien fir Kinder,

Jugendfdrderung,
Medienkoordination BS,

Arbeitskreis Digitale Welt(en) Jugendiichen und freie Trager der nein
padagogischer Jugendhilfe,
Eachkrafte Jugendgerichtshilfe
Jugendfdrderung,
Stadtteilbezogene frfaenélrw::r lj:d ;rnedlflilfe
Runder Tisch Weststadtplenum Themen, Planung g r-ug ' Ja
kooperativer Aktivitaten Sportvereine,
Stadtteilheimatpfleger,
Bezirksbirgermeister
Vernetzung der Arbeit, Hauptamtliche d_er Kinder-
Planung und Jugendarbeit,
Netzwerk Jugendnetzwerk Sud . . . Mitglieder der ja
einrichtungstbergreifend L
er Projekte Stadtbezirksrate (132,
212, alt)
AG Freiraumplanung Spiel- und Jugendplatze thnu?gsgesellschaften, .
AG . ) : freie Trager der ja offen
Emsviertel im Emsviertel .
Jugendhilfe u. a.
Jugendhilfe, Schule,
AK Netzwerk gegen Gewalt |Gewaltpravention Beratungsstellen, Polizei, [nein
Elternvertretungen u.a.
. Verwaltung,
AK AK.. Extrgmlsmus- Extremismus-Pravention |Landeskriminalamt, nein
Pravention e . -
Polizei, freie Trager
. Sicherheit im Wohnwirtschaft, Polizei, .
AK AG Transit Offentlichen Raum Bezirksrat, Verwaltung u.a. Bezirksrat
Verwaltung, Polizei,
Rat Praventionsrat Kommunale Pravention |Staatsanwaltschaft, nein

Wirtschatft, Stiftung




Kooperative
Migrationsarbeit

Ldsungsorientierter
Austausch und
Vernetzung, Referentin

Lokales Netzwerk fir
Behorden,
Sprachkurstrager,

Findet vier Mal im Jahr

KMN Niedersachsen zu aktuellen Themen, Akteuren aus Initiativen, nein statt
: Vereinen +
Regionalverbund (geringe Landesmittel) |Integrationsprojekten
Braunschweig
Runder Tisch Weststadtplenum Kinder, Jugendliche KJZ Rotation freiwillig
Runder Tisch Runder Tisch Waggum Kinder, Jugendliche JT Waggum freiwillig
Runder Tisch Jugendplenum Nord Kinder, Jugendliche KJZ Ruhme, AKI freiwillig
Schwarzer Berg
Runder Tisch Jugendplenum Heidberg [Kinder, Jugendliche freiwillig
Quartiersarbeit anrnersforum west. Klndg'r, Jugendiiche, Spielstube Hebbelstr. freiwillig
Ring Familien
AK Erlebnispédagogik
AK Méadchen Spezifische Fragen und Ausgesuchte Dauerhaft bis auf
AK Jungen Themen der Offenen . - .
: : . Mitarbeiter*innen aus . Widerruf (falls Themen
Facharbeitskreise AK Gut Drauf Kinder- und o . Nein : .
" ) Einrichtungen der Kinder, - nicht mehr bearbeitet
AK Beteiligung Jugendarbeit und deren und Juaendarbeit werden missen)
AK Kinder Handlungsfelder g
AK OKJA
AUStE.iUSCh und Alle Kooperativen
Vereinbarungen zu
Ganztagsgrundschulen
: Fragen des )
: . AG Zusammenarbeit : sowie deren .
Arbeitskreis ) Braunschweiger ) - nein
Jugendhilfe/Schule jugendhilfliche
Modells der :
. Partnerinnen und die
Kooperativen

Ganztagsgrundschule

Fachverwaltung




Austausch und
Vereinbarungen zu

Fragen des Vertretende aus
Braunschweiger Jugendhilfe und
Lenkungsgruppe
. Modells der Ganztagsgrundschulen, :
Steuerungskreis Ganztagsgrundschule . ja
Kooperativen Landesverwaltung,
(KoGS)
Ganztagsgrundschule  |kommunale
sowie Richtungs- und Fachverwaltung
Grundsatzentscheidung
en in diesem Bereich
Austausch und y
Vereinbarungen zu Trager der
: . AG Tréager der Schulkindbetreuung in und .
Arbeitskreis : Fragen der Nein
Schulkindbetreuung . . an Schulen und
Schulkindbetreuung in
Fachverwaltung
und an Schulen
Praktikerinnen aus allen
Arbeitskreis Austausch zu Fragen Angebotsformen der
Arbeitskreis Schulkindbetreuung in der Schulkindbetreuung [Schulkindbetreuung und  [Nein
Braunschweig in allen Angebotsformen [Vertretende der
Fachverwaltung
Fortschreibung der
Konzeption des Vertretende aus
Arbeitskreis Qualitatszirkel KoGS Braunschweiger Jugendhilfe und Nein
Modells der Ganztagsgrundschule
Kooperativen sowie der Fachverwaltung
Ganztagsgrundschule
Austausch und
Vereinbarungen zu Vertretende
Fragen der Ausbildung ‘uaendhilflicher
Arbeitskreis Praxis macht Schule in den Berufen 1ug Nein

Sozialpadagogische
Assistenzkraft und
Erzieherln

Betreuungstrager sowie
der Berufsfachschulen




Austausch und
Vereinbarungen zu
Themen der Lebenswelt

Akteure aus dem
Vereinsleben, dem
Gemeinwesen sowie aus

Runder Tisch Weststadtplenum von Kindern und Schulen und sozialen bzw. Nein
Jugendlichen in der jugendhilflichen
Weststadt Institutionen der Weststadt
Austausch und Aktegre aus dem
. Vereinsleben, dem
: . Vereinbarungen zu . .
. Stadtteilgremium Gemeinwesen sowie aus .
Runder Tisch Themen des . Nein
Veltenhof . . Schule und sozialen bzw.
Gemeinwesens in ) -
Veltenhof jugendhilflichen
Institutionen in Veltenhof
Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie,
Kollegialer Austausch Regionales Landesamt fur
Arbeitskreis Schulsozialarbeit 9 Schule und Bildung Nein
Land/Stadt .
Braunschweig,
Allgemeinbildende- und
berufsbildende Schulen
Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie
Regionales Landesamt fur
Schule und Bildung
Erither Schulverweigerung; Braunschweig,
Runder Schulverweigerund — Ablaufoptimierung bei, |Polizeidirektion, Familien- Nein
Tisch/Netzwerktreffen 9 9 Reaktionsmdglichkeiten |und Jugendgericht,

Heute Schulerfolg

bei,

Allgemeinbildende- und
berufsbildende Schulen,
Fachbereich Offentliche
Ordnung und Sicherheit,
Psychologen, etc.




Schulabgangerbefragung/

Situation der
Schulabgéangerinnen
und Schulabgénger,

Dez V, Fachbereich
Kinder, Jugend und
Familie, Regionales
Landesamt fiir Schule und

Arbeitskrei Ausbildungsstellensituatio |.. =~ . ) ) Nein --
beitskreis N 9 Situation der Bildung Braunschweig, ©
Ausbildungsstellenversor|Berufsbildende Schulen,
gung Jobcenter, Agentur fur
Arbeit, Freie Trager
\%ersso':”z‘tr'londn . Fachbereich Offentliche
um ang mg:t Nicht- Ordnung und Sicherheit,
Arbeitskreis Streetwork gang Freie Trager, Polizei, Nein --
Sesshaften und/oder - .
Fachbereich Kinder,
wohnungslosen -
Jugend und Familie,
Personen
Fachthemen hausliche FB 51,
Runder Tisch Runder Tisch gegen Gewalt/ Frauen/Madchenberat- nein
hausliche Gewalt Offentlichkeitsarbeit/ ungsstellle, Justiz, Polizei,
Vernetzung BISS, Anwaélte
Anonymisierte FB 51,
. Fallkonferenzen runder y Frauen/Madchenberat- .
Runder Tisch . N Fallbesprechungen/ . ._ . |nein
Tisch gegen hausl.Gewalt NN ungsstellle, Justiz, Polizei,
Hochrisikofélle .
BISS, Anwaélte
Fachthemen
. . FB 51,
Rund. Tisch sexuelle sexualisierte Gewalt/ Frauen/Madchenberat-
Runder Tisch Gewalt geg. Offentlichkeitsarbeit/Weit . ._ . |nein
: . ungsstellle, Justiz, Polizei,
Kinder/Jugendl. erentwicklung von .
BISS, Anwaélte

fachlichen Angeboten




Arbeitskreis

AK Kinder aus
vulnerablen Familien

Fachspezifische
Themen/
Netzwerkarbeit/
Férderung von
fachspezifischen
Unterstitzungsangebote
fur Familien und
Kinder/ Patenschulung/

FB 51 (51.1, 51.2)

Erziehungsberatungsstelle,

Kinderschutzbund,

nein

Arbeitskreis

Stadtteilkonferenz Sud

Fachspezifische
Themen zur Arbeit im
Stadtteil/ Vernetzung
der vielfaltigen
Institutionen vor Ort/
Planung und
Durchfiihrung von
Veranstaltungen etc.

FB 51 (51.1)

Ja
Bezirksrat

Runder Tisch

Runder Tisch Fruhe Hilfen

Erstellung von
Unterstitzungsleistunge
n/ Vernetzung von
Frihen Angeboten fir
Familien.

FB 51 (51.1, 51.23),
Kinderarzte, Hebammen,
St. Nikolaus, Wellcome,
Mutterzentrum, PPTZ,

nein

Arbeitskreis

AG LAB

Austausch und
Erarbeitung zur
Umsetzung gesetzlicher
Vorgaben zu
Arbeitsstandards

FB 51 (51.1, 51.21),
Landesaufnahmebehdrde
NI, Polizei

nein




Austausch und
Erarbeitung zur

FB 51 (51.1),
Staatsanwaltschaft BS,

Arbeitskreis Jugendsache Polizei Umsetzung gesetzlicher |GF, Polizei, nein
Vorgaben zu Jugendgerichtshilfe BS,
Arbeitsstandards GF, WOB, SZ
Fachthemen zur
Umsetzung schwieriger . .
Arbeitskreis Systemsprenger AG stationarer JH- SL.14, Tr_ager der freien Nein
Jugendbhilfe
Maf3nahmen,
trageribergreifend
Fachthemen u F8 51 (5114, 51.0),
Runder Tisch Weststadtplenum Informationen zur Vereine/Jugendzentren im |Nein
Vernetzung .
: y Stadtteil,
verschiedener Trager . .
Kirchengemeinden
Fachthemen aus dem
. . . Bereich FB 51 (51.1, 51.4), Polizei, .
Arbeitskreis AK Schulverweigerer Schulabsentismus, Schulen, FB 32 nein
Vernetzung
Fachthemen zur FB 51 (51.1, 51.4), Polizei
Arbeitskreis Netz gegen Gewalt Gewaltpravention, . DR " [nein
Justiz, Jugendberatung
Vernetzung
Ezfgit:fme” ausdem g 51 (51.1, 51.4),
Arbeitskreis AK Schulsozialarbeit . . Schulsozialarbeiter, nein
Schulsozialarbeit,
Schulen, RLSB
Vernetzung
Fachthemen aus dem Leitung
Arbeitskreis Regionalkonferenz PKD Bereich der Pflegekinderdienst, nein

Pflegekinderhilfe,
Vernetzung

Pflegekinderdienste
anderer Kommunen aus NI




Fachthemen aus dem

Bereich der Leitung
: . Landesjugendamt: AG : . Pflegekinderdienst, :
Arbeitsgemeinschaft Pflegekinderhilfe, . nein
Nds Empfehlungen : Landesjugendamt, andere
Entwicklung Pflegekinderdienste aus NI
niedersachs. Standards 9
Fachthemen aus dem
Bereich ASD-Leitungen des ehem.
Arbeitskreis ASD Facharbeiterkreis Jugendhilfe/Kinderschut |Reg.Bez. BS, Abtleitung nein
z/IASD/SGB VIII, 51.1/51.2
Vernetzung
Kennzahlenvergleiche |Vertreter der 13
Arbeitskreis IKO Vergleichsring zwischen 13 . vergleichsring nein Jahrliche Vertragslange
Kommunen mittlerer Kommunen,
Grolie, Vernetzung Abteilungsleitung 51.1
Polizei,
IKost HG (interdisziplinare |Fachthemen aus dem Médchen/Frauenbera-
. - ) . tungsstelle BISS, .
Arbeitskraus Koordinierungsstelle Bereich hausliche . Nein
egen hausliche Gewalt) [Gewalt, Vernetzun Geleichstellungs-
9¢€9 ’ 9 beauftragte, Justiz,
Kommunen, etc.
FB 51,
Fragen im Kontext von |Erziehungsberatungsstelle,
Arbeitskreis Trennung und Scheidung [Trennung und Familienrichter, Anwélte Nein

Scheidung

fur Familienrecht,
Verfahrensbeistande




2. Aufsichtsrate und vergleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Hygienenetzwerk

Hygiene in

Gesundheitsamter und
Krankenh&auser der
Landkreise Gifhorn,

’. . Verein medizinischen Wolfenbiittel, Peine,
Sidostniedersachsen . .
Einrichtungen Helmstedt, Goslar sowie
Stadte Wolfsburg,
Salzgitter, Braunschweig
Fraktionen,
Behindertenbeirat,
Wohlfahrtsverbande,
AG Inklusion u. Steuerungsgruppe Kommunaler Institutionen und
Lenkungsgruppe Aktionsplan Verbéande die sich mit
Inklusion beschaftigen,
Jobcenter, Arbeitsagentur,
Verwaltung
Beiratssitzung . . Trager, Polizei,
Fanprojekt Beirat Fanarbeit Verwaltung, Verein
Sicherheit im Umfeld Verwaltung, Polizei,
von Staatsanwaltschaft,
Offentlicher Ausschuss Sportveranstaltungen Deutsche Bahn, Verkehrs
Ausschuss

Sport und Sicherheit

(im Wesentlichen
FuRRball und Eintracht
Braunschweig)

AG; Eintracht
Braunschweig e.V.,
Fanprojekt u.a.




Dezernat VI

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Fachkraftebtindnis

Die Strategie basiert
bereits auf Konzepten, die
vornehmlich die
Lebensqualitat, die
Gesundheitsversorgung,

Zusammenschluss von 28
Arbeitsmarktakteuren; u.a.
kreisfreie Stadte BS,
WOB, Sz, TU
Braunschweig, Verdi,

Biindnis SiudOstNiedersachsen |das Bildungsangebot Agentur fgr Art{elt,'IHK, Nein Aug 24
o ) AWO, Allianz fur die
sowie die Rekrutierung .
. Region, AGV
und Bindung von
Fachkraften sichern und www.fachkraeftebuendnis-
verbessern.
son.de
Entscheidung Uber
beantragte Vertreter*innen u.a. der
Projektférderungen Metropolregion, der
Metropolregion anhand der ,Richtlinie namensgebenden Stadte C
Hannover Uber die Gewahrung von [Hannover, Braunschwei Richtlinie vom
Programmbeirat 9 ’ 9 Nein 01.07.2015; gultig bis

Braunschweig
Gottingen Wolfsburg

Zuwendungen zur
Starkung der
Metropolregion Hannover
Braunschweig Gottingen
Wolfsburg®.

Gottingen, Wolfsburg,
Allianz fur die Region, ArL
Braunschweig und Leine-
Weser, Nds. Staatskanzlei

31.12.2021




Beirat

5G-Reallabor in der
Mobilitatsregion

Beratung und Abgabe
unverbindlicher
Empfehlungen in Bezug
auf das Verbundprojekt.
Ziel des
Forschungsprojektes ist
es, in den
Anwendungsfelder

Vertreter*innen aus
Wirtschaft, Wissenschaft,
Verwaltung, Politik; wie z.
B. DLR, TU BS,
Fraunhofer Institut, PTB,
ArL, Nds. Ministerium flr
Bundes- und

endet automatisch mit
Beendigung des
Kooperationsverbundver

als prgjektberatendes Braunschweig- Mobilitat (StralRe, Schiene, Europaa'r)gelegenhelten, Ja trages zum
Gremium AfdR, Stadte .
Wolfsburg Luft), eHealth und Smart . Verbundprojekt
. Braunschweig (vertreten
Construction 5G als (31.12.2022)
! o durch Dez. VI — H. Leppa)
Schlisseltechnologie im
. und Wolfsburg,

Kontext einer Smart Mobilfunkbetreiber

Region/Smart City

praxisnah zu erforschen www.5a-reallabor.de

und lebendig darzustellen. ~9 '

Austausch Stadt,

KOMI|DIA, BS|[ENERGY

und Thiga. Identifikation

;’:g.szvf:;uggnv?n 6 Mitglieder, darunter drei

.. ) : von der Stadt BS (Dez. Il,

kinftigen .

Geschaftsfeldern (z. B Dez. lll und Dez. VI) sowie
Beirat KOM|DIA L ein/e Vertreter/in der Nein fortlaufend

Glasfaser, WLAN, loT,
LoRaWan, E-Maobilitat)
sowie Unterstutzung der
SmartCity-Strategie und
des
Stadtentwicklungskonzepte
S.

Thiga AG und zwei
Vertreter/innen der
KOM|DIA / BSIENERGY




Haus der Wissenschaft

Begleitung der Arbeit des

ForschungRegion
Braunschweig e.V.,

Beirat Braunschweia GmbH Haus der Wissenschaft Arbeitgeberverband, TU Ja fortlaufend
g Braunschweig GmbH Braunschweig, Stadt
Braunschweig, HBK
Regionaler Beirat Braunschweigische Beirat, Austausch zur Vertret_ermnen u. Vertreter
: ) : aus Wirtschaft, Ja fortlaufend
Braunschweig Landessparkasse Geschaftsentwicklung .
Verwaltung und Politik
Herzoain Elisabeth Vertreterinnen u. Vertreter
Stiftungsrat Y Steuerung des HEH aus Gesellschaft und Nein fortlaufend
Hospital
Verwaltungen
Vertreterinnen u. Vertreter
Wissens- und aus Wissenschatft (u.a.
Technologietransfer Ostfalia und TU BS),
Beirat TransferHub38 zwischen Wissenschatft, Institutionen und Nein fortlaufend
Wirtschaft und Gesellschaft
Gesellschaft/Unternehmen
https://transferhub.de/
Mitalied im Ordentliches Vertreterinnen u. Vertreter
9 Agentur fur Arbeit Mitglied/Sprecher der aus Institutionen, .
Verwaltungsausschuss ) - : Nein fortlaufend
N . Braun-schweig-Goslar |Gruppe Offentliche Gesellschaft und
der Agentur fur Arbeit

Kdrperschaften im VA

Verwaltungen




Steuerungs-gruppe

Initiierung und
Koordination der weiteren

StSt. 0800, Reg.
Landesamt fiir Schule und
Bildung, ATB, AAl,
Einzelhandelsverband,
DeHoGa, Fair in
Braunschweig e.V.,

Steuerungsgruppe Fairtrade Entwicklung Propstei der ev.-luth. Nein fortlaufend
Braunschweigs als Kirche, Oikocredit, Eine-
Fairtrade-Stadt Welt-Regionalpromotorin,
Klimaschutzmanagement,
Zentr. Vergabestelle und
Wirtschaftsdezernat der
Stadt Braunschweig
Braunschweig Zukunft
GmbH, AAI, Agentur fir
Austausch zu aktuellen Arbeit, Jobcen?er, AGV.
Themen und ATB, Dehoga, HWK
Runder Tisch Beratungsnetzwerk Entwicklungen in der ’ ’ ' Nein fortlaufend
Corona-Pandemie: Ha_ndelsverband Harz-
Beratung fir Unternehmen Helqle, IHK,
Kreishandwerkerschatft,
BSM
Braunschweig Zukunft
GmbH, Dez. Ill, Dez. IV,
Dez. VI, Dez. VI, IHK,
Arbeitskreis AG Innenstadt Innenstadtentwicklung AAl, Nein fortlaufend

Kreishandwerkerschaft
Region Braunschweig-
Gifhorn, Handelsverband
Harz-Heide




Koordination der

StSt. 0800, Flughafen
GmbH,
Forschungsflughafen

Arbeitsgruppe AG Mobility Cluster Entwicklung des GmbH, Strukturforderung |Nein fortlaufend
Flughafenareals GmbH, FB 61 und 66,
Braunschweig Zukunft
GmbH
StSt. 0800, Stadthalle
Identifizierung von Braunschweig
- 9 . Betriebsgesellschaft mbH,
Flachen zur Durchfihrung Braunschweig
Projektgruppe PG Open-Air-Geldnde |von Open-Air- _ Stadtmarketing GmbH, Nein 18.02.21 — 28.02.2022
Veranstaltungen im )
Stadtaebiet Braunschweig Zukunft
g GmbH, Ref. 0610, FB 20,
41, 60, 61 66, 67 und 68
StSt. 0800, Volksbank
BraWo (einschl.
Koordination der Architekten), Stadthalle
Projektgruppe PG Umfeld Stadthalle Entwicklung und des Braunschweig Nein fortlaufend

Umbaus des Umfeldes der
Stadthalle

Betriebsgesellschaft mbH,
Braunschweig Zukunft
GmbH, Ref. 0610, FB 20,
60, 61 und 66

2. Aufsichtsrate und vergleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.

Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Braunschweig
Stadtmarketing GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Unternehmenssteuerung

Vertreter*innen aus
Verwaltung und Rat

Ratsperiode




Braunschweig
Stadtmarketing GmbH

Aufsichtsrat

Unternehmenssteuerung

Vertreter*innen aus
Verwaltung und Rat

Ratsperiode

Braunschweig Zukunft
GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Unternehmenssteuerung

Vertreterinnen u. Vertreter
aus beteiligten
Unternehmen und Rat

Ratsperiode

Braunschweig Zukunft
GmbH

Aufsichtsrat

Unternehmenssteuerung

Vertreterinnen u. Vertreter
aus Wirtschaft, beteiligten
Unternehmen und Rat

Ratsperiode




Dezernat VII

Fachbereich 20

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Verwaltung, Politik,

RunderuTlsch Bindnis fir Wohnen Schaffung/Erhalt von Wohnungsbaugesellschaft |Ja
(Federfihrung FB 61) bezahlbaren Wohnungen
en/ -genossenschaften
Einflhrung eines Tax EinfUhrung eines Tax
Compliance Compliance Externes Beratungs-
Projektgruppe P P unternehmen, FB 20, FB  |nein 2022
Management Systems [Management Systems 10. Ref. 0140
bei der Stadt * bei der Stadt ' '
Austausch zu aktuellen Mitarbeiter n der
: . Stadt als . Steuerfunktion von .
Arbeitskreis : Steuer-themen (einmal . .y nein
Steuerschuldnerin N niedersachsischen
jahrlich)
Kommunen
Projektgruppe
Loéwenrudel zu den
Themen Gebaude-und | o e otfekte bei
Projektgruppe mit vier  |Liegenschaftsmanagem ynerg Stadtische Gesellschaften, .
stadtischen Gesell- nein

Arbeitsgruppen

ent, IT & Digitalisierung,
Marketing, Finanz-
management und
Steuerwesen

schaften eruieren

FB 20, FB 10, FB 65

(* Hinweis: Zur Bearbeitung dieser Pflichtaufgabe wurde statt der Linienorganisation eine Projektform gewahlt.)




2. Aufsichtsrate und vergleichbare Gremien

Gesellschaft,
Institution

Art: Aufsichtsrat, etc.

Inhalt/Thema

Zusammensetzung (z. B.
Beteiligte Institutionen,
Fraktionen)

Beendigung (wenn
geregelt)

Stadt Braunschweig
Beteiligungs-
Gesellschaft mbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

6 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 5 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Braunschweiger
Verkehrs-GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

7 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 6 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Kraftverkehr Mundstock
GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

6 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 5 seitens der
Fraktionen
auszuwéahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




Stadtbad Braunschweig

Sport und Freizeit GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

12 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 11 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Stadthalle
Braunschweig Betriebs-
GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

12 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 11 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Nibelungen-Wohnbau-
GmbH
(Tochtergesellschaft
Wohnstéatten-GmbH hat
einen personen-
identischen Aufsichtsrat)

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

12 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 11 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




BS|Energy

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

4 Mitglieder, darunter der
Oberbirgermeister sowie
3 seitens der Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

BS|Energy

Konsortialausschuss

Konzerninternes
Gremium zur
Abstimmung der
Gesellschaftsinteressen

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
Yol

3 Mitglieder*. Diese sollen
gleichzeitig Mitglieder des
Aufsichtsrates der
BS|Energy sein

Keine Beendigung
festgelegt

Hafenbetriebsgesellscha
ft Braunschweig mbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

7 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 6 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




Struktur-Forderung
Braunschweig GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Braunschweig Zukunft
GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

6 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 5 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Grundstucksgesellschaft
Braunschweig mbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




Volkshochschule
Braunschweig GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

3 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 2 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Stadtisches Klinikum
Braunschweig gGmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Braunschweig
Stadtmarketing GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




Flughafen
Braunschweig-
Wolfsburg GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.

d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.

Allianz fir die Region
GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

1 Mitglied (Wahl gemani
§ 66 NKomVG)

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt.

ITEBO GmbH

Aufsichtsrat

Gesellschaftsrechtliches
Uberwachungsorgan der
Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

1 Mitglied (Wahl gemanR
§ 66 NKomVG)

Der Aufsichtsrat
existiert solange es die
Gesellschaft gibt.

Stadt Braunschweig
Beteiligungs-
Gesellschaft mbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.




Stadtbad Braunschweig
Sport und Freizeit GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Stadthalle
Braunschweig Betriebs-
GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Nibelungen-Wohnbau-
GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen
auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.




Hafenbetriebsgesellscha
ft Braunschweig mbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen

auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Struktur-Forderung
Braunschweig GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen

auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Stadtisches Klinikum
Braunschweig gGmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

4 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 3 seitens der
Fraktionen

auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.




Braunschweig
Stadtmarketing GmbH

Gesellschafterversamml
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
VOr:

3 Mitglieder, davon ein
Verwaltungsvertreter
sowie 2 seitens der
Fraktionen

auszuwahlende Personen*

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgti. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Grundstucksgesellschaft
Braunschweig mbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

1 Mitglied (Wahl gemaf3
§ 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Volkshochschule
Braunschweig GmbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
Yol

1 Mitglied (Wahl gemaf3
§ 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Braunschweig Zukunft
GmbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

1 Mitglied (Wahl gemalf3
§ 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.




Flughafen
Braunschweig-
Wolfsburg GmbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

1 Mitglied (Wahl gemaf3
§ 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Metropolregion
Hannover
Braunschweig
Gottingen Wolfsburg
GmbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

2 Mitglieder:
Oberburgermeister sowie
eine weitere Person (Wahl
geman § 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Allianz fur die Region
GmbH

Gesellschafterversammi
ung

Gremium der
Gesellschafter*innen
(Anteilseigner) einer

Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
Yol

1 Mitglied (Wahl gemaf3
§ 67 NKomVG)

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.
Eine Neubesetzung
erfolgt i. d. R. mit
Beginn der neuen
Ratsperiode.

Nordzucker AG
Nordzucker Holding AG

Hauptversammlung

Gremien der
Anteilseigner der
Gesellschaften

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
Yol

Jeweils 1 Mitglied (Wahl
geman § 67 NKomVG)

Die Hauptversammlung
existiert solange es die
Gesellschaft gibt. Eine
Neubesetzung erfolgt i.
d. R. mit Beginn der
neuen Ratsperiode.




ITEBO GmbH

Gesellschafterversammi

Gremium der
Gesellschafter*innen

Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor:

Die
Gesellschafterversamml
ung existiert solange es
die Gesellschaft gibt.

ung (Anteilseigner) einer 1 Mitglied (Wahl geméR Eine N(_aubesetzgng
Gesellschaft erfolgt i. d. R. mit
§ 67 NKomVG) .
Beginn der neuen
Ratsperiode.
Gremium zur Beratung |Die Stadt Braunschweig
der Gesellschaft entsendet/wahlt/ schlagt
hinsichtlich der vor: Beirat
ALBA Braunschweig . ordnungsgemalfien 4 Mitglieder, davon ein .
Beirat . gesellschaftsvertraglich
GmbH Erflllung der Verwaltungsvertreter festgeleat
Abfallbeseitigung und |sowie 3 seitens der geleg
weiterer Aufgaben der |Fraktionen
Gesellschaft auszuwahlende Personen
Die Stadt Braunschweig
. Wissenschaftlicher Beirat |entsendet/wahlt/ schlagt Beirat
Haus der Wissenschaft . . . . .
GmbH Beirat zur inhaltlichen Vor: gesellschaftsvertraglich
Gesamtkonzeption 2 seitens der Fraktionen festgelegt
auszuwahlende Personen*
Die Stadt Braunschweig
. entsendet/wahlt/ schlagt
Gremium zur Beratung )
der Gesellschaft vor.
3} L 3 Mitglieder, davon ein Beirat
Stadtentwasserung : hinsichtlich der .
. Beirat 3} Verwaltungsvertreter gesellschaftsvertraglich
Braunschweig GmbH ordnungsgemalien . ;
N sowie 2 seitens der festgelegt
Erflllung der Aufgaben .
Fraktionen

der Gesellschaft

auszuwahlenden
Personen*




Gremium zur Beratung
der Gesellschaft

Die Stadt Braunschweig

Lo entsendet/wahlt/ schlagt Beirat
: . hinsichtlich der :
Bellis GmbH Beirat ordnunasaemagen Vor: gesellschaftsvertraglich
N gsg 4 seitens der Fraktionen festgelegt
Erfullung der Aufgaben N
auszuwahlende Personen*
der Gesellschaft
Die Stadt Braunschweig
entsendet/wahlt/ schlagt
vor. Beirat
BS|Netz GmbH Beirat Beratung netzrelevanter |4 Mitglieder, davon ein konsortialvertraglich
Themen Verwaltungsvertreter festgeleat
sowie 3 seitens der geleg
Fraktionen
auszuwahlende Personen*
Gremium zur Beratung |Die Stadt Braunschweig
Braunschweigische und Untgrs_tutzgng der entfsendetlwahlt/ schlagt GeméaR der BLSK-
Verwaltungsrat BLSK hinsichtlich der |vor:
Landessparkasse .. . . Statuten
ordnungsgemalfiien 4 seitens der Fraktionen
Erflllung der Aufgaben |auszuwéahlende Personen*
Die Stadt Braunschweig
Volkshochschule : . VHS-Gremium zur ent§enderahIt/ schiagt Beirat .
: Bildungsbeirat Vor: gesellschaftsvertraglich
Braunschweig GmbH Programmaufstellung etc. . .
2 seitens der Fraktionen festgelegt

auszuwahlende Personen*

* Die Verteilung auf die verschiedenen Fraktionen und Gruppen bestimmt sich gemaR § 71 Abs. 2, 3 und 4 NKomVG




Fachbereich 37

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Gesprachsrunde mit
den Geschaftsfiihrern

Gemeinsame
Absprachen und

DRK, Johanniter
Unfallhilfe, Malteser

A_rbeltskrels/Runder am Rettungsdienst BS Festlegungen unter Hilfsdienst, ASB, Stadt nein A
Tisch - Beachtung der . i

beteiligten B Brauschweig (Trager des

Hilfsorganisationen Trageraufgaben zur RD BS)

g Sicherstellung des RD BS
Klinikum Braunschweig,

Runder Tisch Zusammenarbeit DRK, Johanniter

Runder Tisch Rettunasdienst Rettungsdienst und Unfallhilfe, Malteser Nein A
9 Klinikum Braunschweig [Hilfsdienst, ASB, Stadt
Brauschweig

Arbeitskreise der

f;ti)tzfsd%ermemschaft der Austausch zu Themen
Arbeitskreise der AGBF |Berufsfeuerwehren in der Berufsfeuerwehren BF und Ha_uptamtllche .

) (u.a. Vorbeugender Wachbereitschaften aus  |nein A
Nds. Niedersachen, .
I Brandschutz, Personal, |Niedersachsen

Einrichtung des Ausbildung)

Niedersachsischen g

Stadtetages

Laufende Prifung und

Arbeitskreis Hochwasserschutz Analyse der Stadt BS und SE|BS nein A

Hochwasserschutzmal3na
hmen




Terror-Konzept fir die

Klarung von
Zusténdigkeiten und

Stadt BS und Polizei

Arbeitskreis . Malnahmen bei . nein
Stadt Braunschweig . Braunschweig
Bedrohungslagen in der
Stadt Braunschweig
Stadt BS,
Vorbereitung der Braunschweigisches
Runder Tisch Kulturgutschutz Braunschweiger Museen |Landesmuseum, nein
auf Schadenslagen Staatliches
Naturhistorisches Museum,
Vorbereitung von Polizei o
Arbeitskreis Schul-Amok und Feuerwehr auf Schul- Stadt BS, qulzel nein
Braunschweig
Amok
Vorbereitung des
: . Krankenhaus- Stadtischen Klinikums Stadt BS, Stadtisches .
Arbeitskreis ) . nein
Alarmplanung Braunschweig auf Klinikum, Externe Beratung
Schadenslagen
Orilicher Ausschuss Sicherheit um Umfeld der |Stadt BS, EBS, Polizei,
Arbeitskreis FuRRballspiele von Verkehrs GmbH, nein

Sport und Sicherheit

Einracht Braunschweig

Deutsche Bahn,..




Gespréachsplattform

Abstimmungen mit den

Runder Tisch Rettunasdienst Rettungsdiensten im LK PE, LK WF, Stadt BS |nein
9 Bereich der IRLS
Abstimmung mit den
Runder Tisch Gesprachsplattform | Tragerm des LK PE, LK WF, Stadt BS  |nein
Brandschutz Brandschutzes im
Bereich der IRLS
. Austausch zwischen
Runder Tisch Leitstellen Leitstellen auf Neben den LSt aus Nds nein

Niedersachsen

Landesebene

das Ml und die ASDN




Dezernat VIII

1. Arbeitskreise, Runde Tische, etc.

Art:
(Gremium/Arbeitskreis/
Runder Tisch, etc.)

Bezeichnung

Inhalt/Thema

Beteiligte Institutionen,
Gruppierungen, etc.
(keine detaillierte
Personennennung)

Fraktionen
eingebunden (ja/nein?)

Beendigung
(wenn geregelt)

Okologie, Biodiversitat

Arbeitskreis Oko . FUN, Nabu, BUND etc. nein Sep 21
und Artenvielfalt
Okologie, Biodiversitat,
: . Klimaschutz und Artenvielfalt und ,
Arbeitskreis Okologie Klimaschutz (folgend auf FUN, Nabu, BUND etc ja
AK Oko, ab 10/2021)
Entwicklung der Verwaltung (verschiedene
Arbeitskreis Innenstadtdialog g Dezernate), Arbeitskreis  |Nein, nicht bekannt
Innenstadt
Innenstadt (AAI)
Stadtteilentwicklung
Arbeitskreis Frelra_umkonzept Aufwertung/Entwicklung Weststadt e. V., nein nein
Emasviertel Wohnungsbauunternehme
n
Arbeitskreis Gesamtstadtischer Planung Ringgleis Verwaltung, Burger nein nein

Arbeitskreis Ringgleis




Verwaltung,
Heimatpfleger, Verbénde,

Arbeitskreis Kleine-Dorfer-Weg Kleine-Dorfer-Weg ja nein
Feldmark-
interessentschaften
TU Braunschweig,
Runder Tisch Trilog der Bauwirtschaft Austausch zu aktuellen Ostfalia, Ing.-Buros, nein nein
Fragen des Bauens Bauverwaltung
(federfuhrend Dez. III)
Beh.-Beirat,
Fragen der Nds.Landesamter fr
Runder Tisch Runder Tisch Barrierefreiheit und ' . nein nein
o . Schule und Bildung,
Arbeitssicherheit
Bauverwaltung
Kommunalpolitischer . Sportpolitische Sprecher |. Projektbezogen-
Workshop Workshop Sportentwicklungsplanung und Verwaltung ja nach Bedarf
Behindertenbeirat, Dez V,
Arbeitsgruppe AG Inklusion Inklusion in Braunschweig |FB 50, FB 65, FB 67, ja Fortlaufend, begleitend
weitere FB, Fraktionen
Bewerbung und evtl. Behindertenbeirat, FB 50, .
: . Arbeitskreis ,Host town |Organisation ,BS als Host [FB 67, Lebenshilfe, : EndeF mit Absghlu.ss der
Arbeitskreis nein Special Olympics im

Special Olympics 2023

Town fur Special
Olympics 2023*

Stadtsportbund BS, Koki,
Stiftung Neuerkerode

Juni 2023
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