Stadt Braunschweig 19-12130

Der Oberburgermeister Vorlage Personalangelegenheit
offentlich

Betreff:
Besetzung der Stelle der Stadtratin oder des Stadtrates fiir das Um-
welt-, Stadtgriin-, Sport- und Hochbaudezernat

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 04.11.2019
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

Herr Holger Herlitschke wird fiir eine Amtszeit von acht Jahren als Stadtrat flr das Umwelt-,
Stadtgrun-, Sport- und Hochbaudezernat gewahilt.

Herr Herlitschke erhalt Dienstbezilige der Bes.-Gr. B 6 und eine Dienstaufwandsentschadi-
gung in H6he von derzeit 171,28 € monatlich.
Sachverhalt:

1. Anlass der Ausschreibung und Ausschreibungsergebnis:

Um der gestiegenen Bedeutung des Umwelt- und Klimaschutzes Rechnung zu tragen und
um die Arbeitsbelastung im Baudezernat zu reduzieren, hat der Rat am 25. Juni 2019 be-
schlossen (DS 19-11190), ein weiteres Dezernat zu schaffen.

Der Dienstposten der neuen Stadtratin oder des neuen Stadtrates fir das Umwelt-, Stadt-
grin-, Sport- und Hochbaudezernat wurde nach entsprechender Beschlussfassung im Rat
am 25. Juni 2019 gemaR § 109 Abs. 1 Satz 3, 1. Halbsatz NKomVG 6ffentlich ausgeschrie-
ben (DS 19-11193). Eine Kopie des Ausschreibungstextes ist als Anlage beigefligt.

Es gingen insgesamt 18 Bewerbungen ein. Auf Grundlage der anhand der Merkmale des An-
forderungsprofils durchgefiihrten Vorauswahl wurden in der Zeit vom 13. bis 24. September
2019 mit funf Bewerbern strukturierte Vorstellungsgesprache geflihrt. Im Gesamtergebnis
hat sich Herr Herlitschke als der geeignetste Bewerber erwiesen (siehe auch Nr. 2). Drei Be-
werber der engeren Wahl haben inzwischen ihre Bewerbung zuriickgezogen.

Eine Liste der verbleibenden 15 Bewerbungen sowie ein Personalblatt des vorgeschlagenen
Bewerbers habe ich jedem Ratsmitglied zugeleitet.

2. Vorschlag:

Auf Grundlage der Bewerbungsunterlagen sowie des Ergebnisses der strukturierten Aus-
wahlgesprache schlage ich gemal § 109 Abs. 1 Satz 1 NKomVG den Bewerber Herrn Hol-
ger Herlitschke fur die Wahl des Stadtrates fur das Umwelt-, Stadtgriin-, Sport- und Hoch-
baudezernat vor. Die Amtszeit betragt gemaf § 109 Abs. 1 Satz 1 NKomVG acht Jahre.



Herr Herlitschke ist seit 1996 selbststandiger Architekt im Architekturburo Archityp in Braun-
schweig.

Von 2006 bis 2016 war Herr Herlitschke Ratsherr im Rat der Stadt Braunschweig und war in
dieser Zeit u. a. Vorsitzender der Fraktion Bindnis90/Die Grinen und Vorsitzender des Pla-
nungs- und Umweltausschusses.

Dadurch verfugt Herr Herlitschke tUber ein umfassendes Erfahrungswissen und Uber das er-
forderliche Verstandnis fir das Spannungsfeld zwischen Politik, Verwaltung und Zivilgesell-
schaft. Hinzu kommt, dass er als Architekt Uber einschlagige fachliche Erfahrungen in einem
wesentlichen Aufgabenbereich des Dezernates - dem Fachbereich Hochbau und Gebaude-
management - verfligt. Somit hebt er sich insgesamt von den tibrigen Bewerberinnen und
Bewerbern ab und konnte dies auch in den Vorstellungsgesprachen unter Beweis stellen.

3. Verfahrensablauf:

Der Bewerber erhalt Gelegenheit sich in der Ratssitzung mit einem Kurzvortrag vorzustellen.

Der Wahlvorgang ist nach den Verfahrensvorschriften des § 67 NKomVG abzuwickeln. Die
Wahl erfolgt in 6ffentlicher Sitzung. Sofern vor dem Wahlakt schutzenswerte Belange aus
der Persénlichkeitssphare des Bewerbers erértert werden sollen, muss jedoch die Offentlich-
keit voriibergehend ausgeschlossen werden. Gemal § 1 Abs. 1 und § 3 Abs. 2 der Nieder-
sachsischen Kommunalbesoldungsordnung in der derzeit geltenden Fassung erhalt der Stel-
leninhaber Dienstbezlige nach der Bes.-Gr. B 6 zuzuglich einer Dienstaufwandsentschadi-
gung von 171,28 € monatlich.

Markurth

Anlage/n:

Ausschreibungstext
Bewerberliste
Personalblatt Herr Herlitschke



Braunschweig
Lowenstadt

Braunschweig bietet als Grof3stadt mit ca. 250.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und als inter-
nationaler Forschungs- und Wirtschaftsstandort ein zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld. Die kur-
zen Wege in der Lowenstadt, das breite Kulturangebot sowie die vielen Griinfldchen fir Freizeit
und Erholung sind die besten Voraussetzungen fiir eine hohe Lebensqualitat und eine perfekte
Work-Life-Balance.

Die Stadt Braunschweig sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt

eine Stadtratin oder einen Stadtrat (m/w/d)
fir das Umwelt-, Stadtgriin-, Sport- und Hochbaudezernat

Die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber wird auf Vorschlag des Oberbiirgermeisters vom Rat
flr eine Amtszeit von 8 Jahren in das Beamtenverhaltnis auf Zeit gewahlt. Die Dienstbeziige rich-
ten sich nach BesGr. B 6, zzgl. wird eine Dienstaufwandsentschadigung gewahrt.

Das Dezernat umfasst den Fachbereich Umwelt, den Fachbereich Stadtgriin und Sport sowie den
Fachbereich Hochbau und Gebdudemanagement.

Eine Anderung der Dezernatseinteilung bleibt vorbehalten.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen die allgemeinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen
fir die Berufung in das Beamtenverhaltnis erfillen und sollen das 30. Lebensjahr vollendet haben.
Ferner missen sie die fiir das Amt erforderliche Eignung, Befdahigung und Sachkunde besitzen so-
wie ein Hochschulstudium einer einschldagigen technischen Fachrichtung, wie zum Beispiel Archi-
tektur, Bauingenieurwesen oder Umweltingenieurwesen, erfolgreich abgeschlossen haben.

Gesucht wird eine tatkraftige und zielstrebige Personlichkeit mit nachgewiesenem Verstandnis fiir
das Spannungsfeld zwischen Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft. Durchsetzungsvermdgen
und Kreativitat sind erforderlich. Einschlagige fachliche Erfahrungen in einzelnen Aufgaben des De-
zernates sowie praktische Managementerfahrungen sind wiinschenswert.

Darilber hinaus wird die Bereitschaft erwartet, sich schnellstmaoglich in die laufenden Prozesse der
Verwaltungsmodernisierung und Haushaltsoptimierung einzuarbeiten und konstruktiv einzubrin-
gen.

Die Stadt Braunschweig strebt an, den Frauenanteil in der Dezernatsebene zu erhéhen. Daher wer-
den besonders Frauen aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt bericksichtigt.



In der Stadtverwaltung Braunschweig gehért der Umgang mit kultureller Vielfalt, die Kommunika-
tion und Interaktion zwischen Menschen verschiedener Herkunft und Lebensweisen zum Alltag. Im
Zuge der Interkulturellen Offnung der Verwaltung freut sich die Stadt Braunschweig iiber Bewer-
berinnen und Bewerber aller Nationalitdten.

Nahere Informationen zur Stadt Braunschweig finden Sie unter www.braunschweig.de.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften und sonstige Unterla-
gen Uber den beruflichen Werdegang sowie Angabe von Referenzen) sind bis zum 27. Juli 2019 un-
ter Angabe der Kenn-Nr. 10.21/120/2019 zu richten an:

Oberbirgermeister Ulrich Markurth
-personlich-
Postfach 33 09
38023 Braunschweig

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

& Zukunftim Fokus.

Geéﬁhichte irr'\'Zen_trum.

best
choice

braunschweig de/bestchaice



http://www.braunschweig.de/

Fachbereich 10

10.21 Bewerberliste - vertraulich - Stand: 01. Nov. 19
Kenn-Nr.: Offentlich ausgeschriebener Dienstposten
10.21120/ 2019 Stadtratin oder Stadtrat fir das Umwelt-, Stadtgriin-, Sport-

und Hochbaudezernat

Anzahl der Bewerberinnen und Bewerber:

Gesamt: 15 weiblich: 4 Die eingeladenen Bewerber sind gelb markiert!
1. Anhalt Markus Geb.Datum: 17.10.1972 47 Jahre
Anschr.: Adolfstr. 37 Fam.-Stand: verheiratet
38102 Braunschweig Grad d. Beh. 0

derz. Beschéftigung.:

seit 10.2018 Aufgabenbereichsleiter beim Nds. Landesbetrieb fir Wasserwirtschaft, Kiisten-
und Naturschutz (NLWKN)

Priifungen
1. 26.06.01 Dipl.-Ing. Bauingenieurwesen
Beruflicher Werdegang
1.1994 - 2001 Studium des Bauingenieurwesens
2.2001 - 2009 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am LeichtweiR-Institut fur Wasserbau an der TU

Braunschweig

3.10.2009 - 10.2018  Mitarbeiter beim Nds. Landesbetrieb fiir Wasserwirtschaft, Kiisten- und Naturschutz
(NLWKN) in verschiedenen Funktionen

4. seit 10.2018 Aufgabenbereichsleiter beim Nds. Landesbetrieb fir Wasserwirtschaft, Kiisten- und
Naturschutz (NLWKN)
2. Dr. Bartmann Ina Geb.Datum: 01.04.1965 54 Jahre
Anschr.: Mosterzstr. 101 Fam.-Stand: verheiratet
41749 Viersen Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 01.2019 Fachbereichsleiterin Stadtentwicklung, Gebaude- und Immobilienmanagement
sowie Tiefbau, Bauverwaltung und Friedhof der Stadt Tonisvorst (ca. 30.000
Einwohner*innen)

Priifungen
1.31.08.86 Dipl.-Ing. (FH) Hochbau
2.31.01.08 Promotion Dr. phil.
3.30.09.12 M.A. Human Resource Management
Beruflicher Werdegang
1. 1983 - 1986 Studium des Bauingenieurwesens
2.1986 - 1990 Bauingenieurin in verschiedenen Baufirmen bzw. Architekturbiiros
3.1990 - 1995 Mitarbeiterin im Hochbauamt der Stadt Viersen
4.1995 - 2002 Bauingeniurin bei der Fa. Henkel KGaA, Dusseldorf
5.01.2003 - 12.2010  Bauingeniurin beim Mundesministerium fir Verkehr, Bau und Stadtentwicklung, Bonn
6.01.2011 - 05.2016  Bauingeniurin bei der Bezirksregierung Dusseldorf
7.06.2016 - 12.2018  Abteilungsleiterin Immoblien- und Liegenschaftsmanagement beim Bau- und

Liegenschaftsbetrieb NRW, Duisburg

8. seit 01.2019 Fachbereichsleiterin Stadtentwicklung, Gebaude- und Immobilienmanagement sowie
Tiefbau, Bauverwaltung und Friedhof der Stadt Tonisvorst
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. Dr. Brinsa Christian Geb.Datum: 10.12.1969 49 Jahre
Anschr.; Rektor-Wolf-Strafde 20 Fam.-Stand: verheiratet
31246 llsede Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 2012 Geschaftsbereichsleiter Hochbau bei der Stadt Wolfsburg

Priifungen
1.27.10.94 Dipl. Bauingenieurwesen (sehr gut)
2.16.03.06 Doktor - Ingenieur (sehr gut)
Beruflicher Werdegang
01. 1988 - 1989 Grundwehrdienst
02. 1989 - 1994 Studium Bauingenieurwesen an der TU Braunschweig
03. 1994 - 2001 Bauleiter bei der Dyckerhoff und Widmann AG in den Niederlassungen Hamburg und
Hannover
04. 2001 - 2006 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fir Bauwirtschaft und Baubetrieb der TU
Braunschweig
05. 2006 Promotion
06. 2006 - 2009 Abteilungsleiter im Geschéftsbereich Grundstiicks- und Gebaudemanagement bei der
Stadt Wolfsburg
07.2010 - 2012 Geschéftsbereichsleiter des Gebaudemanagements der TU Braunschweig
08. 2010 Ernennung zum Baudirektor
09. 2012 Ernennung zum leitenden Baudirektor
10. seit 2012 Geschaftsbereichsleiter Hochbau bei der Stadt Wolfsburg
Dutiné Birgitt Geb.Datum: 17.02.1972 47 Jahre
Anschr.; Maschweg 3 Fam.-Stand: keine Angaben
31224 Peine Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 05.2019 Innenarchitektin bei dr Fa. Archiplan GmbH, Wolfsburg

Priifungen
1.15.02.02 Dipl.-Ing. (FH) Innenarchitektur
Beruflicher Werdegang
1. 1995 - 2002 Stiudium der Innenarchitektur
2.2002 - 2006 freie Innenarchitektin , bzw. Mitarbeit in verschiedenen Bliros

3.09.2006 - 03.2019  Innenarchtiktin bei der Fa. Krumpholz Biirosysteme GmbH (unterbrochen von Elternzeiten)

4. seit 05.2019 Innenarchitektin bei dr Fa. Archiplan GmbH, Wolfsburg

Ecke-Tagtmeyer Larissa Geb.Datum: 13.06.1968 51 Jahre
Anschr.: Alte Landwehr 10 Fam.-Stand: keine Angaben

38114 Braunschweig Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 02.2002 Qualitats- und Umweltmanagerin in einem mittelstandischen IT und
Mikroelektronik-Unternehmen in Braunschweig

Priifungen
1. 09.04.98 Dipl.-Agraringenieurin
Beruflicher Werdegang
1. 1989 - 1997 Studium des Agraringenieurwesens
2.1997 - 1998 Wissenschaftliche Hilfskraft an der Universitat Halle-Wittenberg
3. 1999 - 2002 Referentin und Projektleiterin bei der TUV Nord Akademie
4. seit 02.2002 Qualitats- und Umweltmanagerin in einem mittelstdndischen IT und Mikroelektronik-
Unternehmen
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Hartmann Andreas Geb.Datum: 05.11.1956 62 Jahre
Anschr.; Hannoversche Str. 17c¢ Fam.-Stand: keine Angaben
38116 Braunschweig Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 03.2015 Geschaftsfiihrer der Stadtentwasserung Braunschweig GmbH

Priifungen
1.21.05.84 Dipl.-Ing. Bauingenieurwesen/Wasserwirtschaft
2.10.12.86 Grole Staatspriifung

Beruflicher Werdegang

1. 1878 - 1984 Studium Bauingenieurwesen

2.1984 - 1986 Baureferendariat

3. 1986 - 1987 Referatsleiter beim Bayrischen Landesamt fir Wasserwirtschaft

4.1987 - 1089 Sachgebietsleiter in der Abt. Kanalbau bei der Landeshauptstadt Miinchen
5.10.1989 - 12.2005 Beamter der Stadt Braunschweig in unterschiedlichen Funktionen im Bereich

Stadtentwasserung, ab 01.1996 Leiter des Stadtentwasserungsamtes/Fachbereich
6.01.2006 - 09.2010  Geschaftsfiihrer der Stadtentwasserung Braunschweig GmbH
7.10.2010 - 08.2016  Geschaftsfiihrer der Kompetenzzentrum Wasser Berlin gGmbH

8. seit 03.2015 Geschaftsfuhrer der Stadtentwasserung Braunschweig GmbH

Herlitschke Holger Geb.Datum: 02.04.1964 55 Jahre
Anschr.: Zeppelinstr. 1 Fam.-Stand: keine Angaben

38106 Braunschweig Grad d. Beh. 0

derz. Beschéftigung.:

seit 10.1996 selbststéandiger Architekt im Architekturblro Archityp, Braunschweig

Priifungen
1.28.01.93 Dipl.-Ing. (FH) Architektur
Beruflicher Werdegang
1. 1989 - 1996 Studium der Architektur
2. seit 10.1996 selbststandiger Architekt im Architekturbiiro Archityp, Braunschweig
3. 2006 - 2016 Ratsherr im Rat der Stadt Braunschweig (von 2006 - 2016 Fraktionsvorsitzender, von
2011 - 2016 Vorsitzender des Planungs- und Umweltausschusses)
Kleinschmitt Miriam Geb.Datum: 17.08.1987 32 Jahre
Anschr.: Gaillardstr. 38 Fam.-Stand: verheiratet
13187 Berlin Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 06.2014 Mitarbeiterin des Waldbesitzerverbandes Niedersachsen e. V., Hannover

Priifungen
1. 15.10.09 Bachelor Forstwissenschaft und Ressourcenmanagement
2.29.04.11 Master Forst- und Holzwissenschaft
3.22.05.14 Grole Staatspriifung fiir den Forstdienst

Beruflicher Werdegang
1.10.2006 - 04.2011  Studium der Forstwissenschaften
2.06.2012 - 05.2014  Forstreferendariat

3. seit 06.2014 Mitarbeiterin des Waldbesitzerverbandes Niedersachsen e. V., Hannover
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Kopp Thomas Geb.Datum: 02.07.1966 53 Jahre
Anschr.; Wiirtzstr. 12 Fam.-Stand: ledig
13187 Berlin Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

zurzeit Leitender Beschaftigter beim Bezirksamt Pankow, Berlin, Fachbereiche Hochbau (80
Mitbarbeiter*innen), IT, Innere Dienste, Liegenschaften-Immobilienvermégen,
Erholungsanlagen, Zentrale Vergabestelle

Priifungen
1. 10.09.04 Dipl. Ing. Architektur und Stadtplanung

2. 05.05.06 Diplom Immobiliendkonom

Beruflicher Werdegang

01. 1990 - 1997 Architektur- und Stadtebaustudium an der TU Braunschweig, HfbK Hamburg, TU Harburg

(gut)

02. 1998 - 1999 Praktikum/Architektin in verschiedenen Biiros

03. 2000- 2001 Projektmanager, AOL Deutschland GmbH

04. 2002 - 2003 Consultant, AOL Deutschland GmbH

05. 2004 - 2006 Architekturbiro Schleicher

06. 2007 Architekt und Teamleiter, Held Bau Consulting

07. 2008 Architekt und Objektleiter, Gebdudemanagent Schleswig - Holstein

08. 2009 - 2010 Fachbereichsleiter Bauen und Umwelt, Stadt Biidelsdorf

09. 2010 - 2011 Lufthansa Technik AG, Hamburg

10. 2011 - 2014 DRV Nord: Bauherrenvertretung, Projektleitung, stellv. Dezernent

11. 2014 - 2017 Abteilungsleiter Kulturbauten Stadt Koin

12. seit 2018 Leitender Beschaftigter fur den Fachbereich Hochbau beim Bezirksamt Pankow, Berlin

10, Linke Tobias Geb.Datum: 20.01.1972 47 Jahre
Anschr.; Extumer Weg 7 Fam.-Stand: keine Angaben
26603 Aurich Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 07.2018 Bau- und Umweltdezernent beim Landkreis Uelzen (92.000 Einwohner*innen)

Priifungen
1. 02.0498 Dipl.-Ing. Bauingenieurwesen
2.15.12.06 Bauassessor

Beruflicher Werdegang
1. 1992 - 1998 Studium des Bauingenieurwesens

2.1998 - 2003 Wissenschaftlicher Angestellter am Franzius-Institut fir Wasserbau und
Kusteningenieurwesen der Uni Hannover

.11.2003 - 09.2004  Techn. Angestellter beim Wasser- und Schifffahrtsamt Bremerhaven
.10.2004 - 12.2006  Baureferendariat
.12.2006 - 12.2012  Bereichsleiter Projekte/Neubau beim Wasser- und Schifffahrtsamt Emden

(o2 BN B - OV

.01.2013 - 06.2018 Sachbereichsleiter Verkehrswesen/Liegenschaften beim Wasser- und Schifffahrtsamt
Wilhelmshaven

7. seit 07.2018 Bau- und Umweltdezernent beim Landkreis Uelzen (92.000 Einwohner*innen)
11. Dr.-ing.  Mieske Robert Geb.Datum: 22.10.1982 37 Jahre
Anschr.: Waldblick 6 Fam.-Stand: verheiratet
38464 Klein Twulpstedt Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 08.2017 Technischer Leiter bei der Fa. MUTEC-Markgraf GmbH

Priifungen
1.21.11.08 Bachelor Bauingenieurwesen
2.06.07.10 Master Bauingenieurwesen
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3.15.12.17 Promotion, Dr.-Ing.
Beruflicher Werdegang
1.10.2003 - 08.2010  Studium Bauingenieurwesen

2.08.2010-01.2017 Wissenschaftlicher Assistent am Institu fiir Siedlungswasserwirtschaft der TU
Braunschweig

3. seit 08.2017 Technischer Leiter bei der Fa. MUTEC-Markgraf GmbH
12, Pohimann UIf Geb.Datum: 22.06.1983 36 Jahre
Anschr.: Ginsterweg 6 Fam.-Stand: verheiratet
29342 Wienhausen Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 09.2018 Betriebsleiter bei der Grewe und Jager Braunschweig GmbH

Priifungen

1. 04.08.08 Dipl.-Ing. (FH) Landschaftsbau und Freiraumplnung

2.21.10.10 M.Eng. Management im Landschaftsbau

Beruflicher Werdegang

1. 2004 - 2008 Studium Landschaftsbau und Freiraumplanung

2.2008 - 2010 Masterstudium Management im Landschaftsbau

3.09.2010 - 08.2018  Betriebsleiter (seit 2016) bei Haltern und Kaufmann GmbH und Co.KG, Braunschweig
4. seit 09.2018 Betriebsleiter bei der Grewe und Jager Braunschweig GmbH

13, Prote Ulrich Geb.Datum: 12.06.1961 58 Jahre
Anschr.: Am Moéhlenkamp 6 Fam.-Stand: verheiratet
38321 Denkte Grad d. Beh. 0

derz. Beschaftigung.:

seit 08.1998 Mitarbeiter der Stadt Braunschweig, ab 02.2014 Leiter der Abt. 61.7 Stadtgrin -
Planung und Bau, Fachbereich 61 Stadtplanung und Umweltschutz

Priifungen
1.27.07.93 Dipl.-Ing. Landschafts- und Freiraumplanung

Beruflicher Werdegang
1. 1985 - 1993 Studium Landschafts- und Freiraumplanung
2.10.1993 - 07.1995 selbststandige Tatigkeit, Planungsgemeinschaft Buntrock + Prote, Hannover

3.08.1995 - 07.1998 Sachgebietsleiter Objektplanung, bzw. Abteilungsleiter Griinordnungsplanung bei der
Stadt Leipzig

4. seit 08.1998 Mitarbeiter der Stadt Braunschweig, ab 02.2014 Leiter der Abt. 61.7 Stadtgriin - Planung
und Bau, Fachbereich 61 Stadtplanung und Umweltschutz
14. Schavan Klaus Geb.Datum: 29.07.1963 56 Jahre
Anschr.: Hartmannstr. 12-14 Fam.-Stand: verheiratet
52064 Aachen Grad d. Beh. 0

derz. Beschéftigung.:

seit 11.2012 Techn. Betriebsleiter (Leitender Stadtischer Baudirektor) des Stadtischen
Gebaudemanagements Aachen (ca. 245.000 Einwohner*innen)

Priifungen
1. 15.07.94 Dipl.-Ing. Architektur
2. 06.09.96 Grofe Staatsprifung, Bauassessor
3.29.04.05 Dipl.-Kaufmann (FH)
4.16.12.08 Master of Laws (Wirtschaft)
Beruflicher Werdegang
1. 1986 - 1994 Studium der Architektur
2.1994 - 1996 Baureferendariat

3. 1994 - 04.2010 Techn. Mitarbeiter der Freien und Hansestadt Hamburg, zuletzt Leiter Aufbau-
Organisation Sondervermégen Schulbau
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4.05.2010 - 07.2011  Leiter des Fachbereichs Baudurchfiihrung beim Gebaudemanagement Schleswig-Holstein
5.08.2011-10.2012 Leiter des Fachbereichs Zentrales Gebdudemanagement der Stadt Krefeld

6. seit 11.2012 Techn. Betriebsleiter (Leitender Stadtischer Baudirektor) des Stadtischen
Gebaudemanagements Aachen
Steffens Frank Geb.Datum: 09.12.1967 51 Jahre
Anschr.; Zum Weiher 44 Fam.-Stand: ledig
14552 Michendorf Grad d. Beh. 0

derz. Beschéftigung.:

seit 2018 Leiter der Stadtischen Betriebe und des Tiefbauamtes Wolfenblittel

Priifungen
1. 26.06.95 Dipl.-Ing. Bauingenieurwesen
Beruflicher Werdegang
1. 1989 - 1995 Studium Bauingenieurwesen
2.1995 - 1998 Mitarbeiter der Fa.Hoch- und Tiefbau Max Schittek GmbH
3. 1998 - 2006 Abteilungsleiter Strallenbau bei der Stadt Mainz
4, 2007 - 2012 Leiter des Fachbereichs Griin- und Verkehrsflachen der Landeshauptstadt Potsdam
5.2012 - 2017 Leiter Dienste, Betriebswirtschaft, Immoblien und Vertragswesen bei den Stadtwerken
Potsdam
6. seit 2018 Leiter der Stadtischen Betriebe und des Tiefbauamtes Wolfenbiittel
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10.21/037.1 Personalblatt - vertraulich -
Kenn-Nr.: Offentlich ausgeschriebener Dienstposten einer/eine
10.21/120/ 2019 Stadtréatin oder Stadtrat fiir das Umwelt-, Stadtgriin-, Sport-
und Hochbaudezernat
Herlitschke Holger Geb.Datum: 02.04.1964 55 Jahre
Anschr.: Zeppelinstr. 1 Fam.-Stand: keine Angaben
38106 Braunschweig Grad d. Beh. 0

derz. Beschéaftigung.:
seit 10.1996 selbststandiger Architekt im Architekturbiiro Archityp, Braunschweig

Prufungen
1.28.01.93 Dipl.-Ing. (FH) Architektur

Beruflicher Werdegang

1. 1989 - 1996 Studium der Architektur
2. seit 10.1996 selbststandiger Architekt im Architekturbiiro Archityp, Braunschweig
3. 2006 - 2016 Ratsherr im Rat der Stadt Braunschweig (von 2006 - 2016 Fraktionsvorsitzender, von

2011 - 2016 Vorsitzender des Planungs- und Umweltausschusses)
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